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ســادة يســرمجلس إدارة شــركة الجبــر للتمويــل أن يقــدم لل
ــره الســنوي عــن الســنة المال يــة المســاهمين الكــرام تقري

 .م31/12/2021م حتى 01/01/2021الممتدة من 
 

ـــــى  ـــــر اســـــتناداً عل ـــــس الإدارة يصـــــدر هـــــذا التقري إن مجل
ة الأنظمـــــة واللـــــوائح التنفيذيـــــة فـــــي المملكـــــة العربيـــــ
ــر يتضــمن عرضــاً مختصــراً لنشــ اط الســعودية وهــذا التقري

م، ولمزيــد 2021الشركة وعملياتهــا خــلال الســنة الماليــة 
لال من المعلومات حول البيانات المالية لأداء الشركة خــ

ــــة 2021العــــام  ــــى القــــوائم المالي م يمكــــن الاطــــلاع عل
.السنوية الموجودة على موقع الشركة الالكتروني
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كلمة رئيس مجلس الإدارة

 ...بسم الله والصلاة والسلام على رسول الله
 

نيابـــة عـــن جميـــع أعضـــاء مجلـــس إدارة شـــركة الجبـــر 
ــر م ــدكم تقري ــين أي ــل يســرني أن أضــع ب جلــس للتموي

فـــــي البدايـــــة أود ان اشـــــكر ,م2021الإدارة للعـــــام 
ــذلوه مــن جهــو د فريــق العمــل التنفيــذي علــى مــا ب

م والتي أثمرت 2021ومثابرة وإخلاص طوال العام 
ا ولا مجموعــة مــن النتــائج الإيجابيــة والمتميــزة، كمــ

يســـعني إلا أن أشـــكر كـــذلك عملاءنـــا الأعـــزاء علـــى 
تكــون عميــق ثقــتهم فــي اختيــارهم الجبــر للتمويــل ل
ية شريكهم الداعم لهم في سد احتياجاتهم التم ويل

. وعةوفي مشاريعهم التجارية عبر منتجاتها المتن
 

شركة الجبر  بحمد الله وتوفيقه فقد تمكنت إدارة 
م مــن العبــور بســلام مــن 2021للتمويــل فــي العــام 

ها السلبية على  أزمة جائحة كورونا التي ألقت بآثار
معظــــم القطاعــــات الاقتصــــادية فــــي الصــــعيدين 

في إيج عالمي حيث واصلت الشركة  اد المحلي وال
ـــذ الخطـــ ـــول الناجعـــة لمـــآلات الجائحـــة بتنفي ط الحل
ف والإجراءات الوقائية الأمر الذي ساعد على تخفي

 حــدة الجائحــة وحافظــت معــه الشــركة علــى تحقيــق
هو واضح  عام كما  مدار ال باح جيد على  مستوى أر

رات مـــن البيانـــات الماليـــة التفصـــيلية وأهـــم المؤشـــ
.التي سيتم تناولها تباعاً ضمن هذا التقرير

  
م كــــان هــــو العــــام الختــــامي للخطــــة 2021العــــام 

لاث الاســـتراتيجية فـــي الشـــركة والتـــي امتـــدت لـــث
م، والتـــي 2019ســـنوات بـــدايتها كانـــت فـــي العـــام 

ها فقــد بفضــل اللــه ثــم بحــرص القــائمين علــى تنفيــذ
، ومن تكلل هذا الحرص بتحقيق الكثير من الأهداف
دفات أبرز تلك الأهداف التي أنجزت تحقيق المسته
عتمــاد الماليــة وكــذلك التخفيــف مــن التركيــز فــي الا
جار التمويلي للسيارات للأفر اد فقد على منتج الاي

ــر نظــ ام توســعت الشــركة  فــي تمويــل الشــركات عب
 المرابحـــة والإجـــارة للمعـــدات الثقيلـــة والشـــاحنات

وغيرهـــا ، كـــذلك اطلقـــت الشـــركة منـــتج التمويـــل 
ات، الاســـتهلاكي للأفـــراد و تمويـــل التـــورق للشـــرك

ولاســتكمال انجــاز بقيــة الأهــداف جــرى إعــداد خطــة 
حيــث تــم ) 2022/2024(اســتراتيجية جديــدة للفتــرة 

تضـــمين أهـــداف وتطلعـــات المســـاهمين ومجلـــس 
ــة بهــذه  ن الخطــة والتــي مــالإدارة والإدارة التنفيذي

ام، ضمنها طرح جزء من أسهم الشركة للاكتتاب الع
 وبمــــا يضــــع الجبــــر للتمويــــل فــــي طليعــــة شــــركات

 .التمويل بالمملكة

من إنجازات ونجاحات ما حقّقناه  ، إننا نفخر دائما بكل 
ين ونسعى إلى مواصلة مسيرة التقدم والنمو واضع

نا ومستندين إلى مجموع من المستقبل نصب أعين ة 
ية على الأسس السليمة للعمل و أفضل الركائز المبن

مع التركيز على تحقيق النمو المس تدامالممارسات 
نا.  لدعم  ومن هذا المنطلق فإننا نسخّر كافة إمكانيات

ـــا البشـــرية بكافـــة فئاتهـــا والتـــي هـــي  وتطـــوير كوادرن
اه رأســمالنا الأساســي مــع اســتمرار التزامنــا الكامــل تجــ

. عملائنا ومساهمينا والمجتمعات التي نخدمها

 
نتــائج نتطلــع وكلنــا همــة فــي الاســتمرار فــي تحقيــق ال

ــاً إلــى جنــب خد مــة الإيجابيــة فــي مقبــل الســنوات جنب
ــا وتمويــل احتياجــاتهم ومشــاريعهم التوســ عية عملاءن

م 2030ولنكــون جميعــاً جــزء مــن نجــاح رؤيــة المملكــة 
.بمشيئة الله

 
 …وتقبلوا منا أطيب التحايا

رماهر بن عبداللطيف الجب 
رئيس مجلس الإدارة 
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 عن الجبر للتمويلنبذة 

برأس مال مدفوع من قبل المساهمين بالكامل  12/01/2015تأسست شركة الجبر للتمويل بتاريخ 
تاريخ . ريال سعودي 345,000,000بقيمة  م بالحصول على  26/11/2014بدأت الشركة نشاطها ب

تاريخ ، والحصول لاحقاً على الرخصة النهائ)ساما(الرخصة الابتدائية من البنك المركزي السعودي  ية 
د أخــذ بعــ) شــركة الشــخص الواحــد(وقــد تــم تعــديل الكيــان القــانوني للشــركة لتصــبح . 15/12/2015

هـــ 22/07/1439عــدم ممانعــة البنــك المركــزي الســعودي علــى ذلــك فــي خطابهــا الصــادر بتــاريخ 
ي م، يقــع المركــز الرئيســي فــي مدينــة الــدمام حيــث يتركــز نشــاط الشــركة فــ08/04/2018الموافــق 

زي الإيجـــار التمـــويلي وتمويـــل نشـــاط المنشـــآت الصـــغيرة والمتوســـطة، كمـــا رخّصـــت البنـــك المركـــ
 ).تمويل الأصول الإنتاجية، والتمويل الاستهلاكي(م 2019السعودي للشركة في عام 

 
صــف عــام بــدأت الشــركة باعتمادهــا الكلــي فــي تمويــل الســيارات علــى المــورد الرئيســي كيــا إلــى منت

في مختلف أن 2016 موزعين السيارات الأخرى  من  عدد  مع  حاء حيث بدأت الشركة بتوقيع عقود 
ــادة حصــتها الســوقية، كمــا بــدأت فــي عــام  م بتمويــل نشــاط المنشــآت الصــغيرة 2019المملكــة لزي

ذلك بهدف والمتوسطة كما حصلت على ترخيص تمويل الأصول الإنتاجية والتمويل الاستهلاكي و
توى تنويــع الأعمــال وتقلــيص التركيــز والــذي بــدوره يقلــل المخــاطر، كمــا حافظــت الشــركة علــى مســ

 .ةربحية جيد منذ انشائها ولله الحمد بفضل السياسة المتزنة بإدارة المحفظة التمويلي
 

الرؤيــة
تكــــوين كيــــان مؤسســــي يعتمــــد علــــى كــــادر 
مؤهــــل ومنتجــــات متميــــزة تلبــــي احتياجــــات 

.العمــــــــــــــــــلاء

أن نكـــون مـــن أفضـــل الشـــركات المتخصصـــة 
ـــة والمبتكـــرة فـــي تقـــديم المنتجـــات التمو يلي

.وفق الأنظمة والضوابط الشرعية
الرسالة
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03 التنظيميالهيكل 

 الرئيسية للشركةالأنشطة 

في  هو تمويل السيارات الجديدة 2020إن النشاط الرئيسي لشركة الجبر للتمويل  م 
ى والمســتعملة حيــث يســعى فريــق عمــل الشــركة المكــون مــن مجموعــة مؤهلــة بــأعل

ية، حيث تقوم الشركة ية والتأهيل لتقديم أعلى المعايير الإدار بتقديم  درجات المهن
 :أنشطة التمويل الرئيسية التالية

 
 .  الإيجار التمويلي1.
 . تمويل المنشآت الصغيرة والمتوسطة2.
 . تمويل الأصول الإنتاجية3.
 .التمويل الاستهلاكي4.
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 التمويلقطاعات 

 :عيـــــــــــنو المستعملة لقطاالجديدة الســـــــــــيارات الشركة بتمويل تقــــــــــوم 
 
 : قطاع الأفراد§

في تخفيض المتأخرات بشكل ثر إيجابي  له أ ما  في  تركز النمو في هذا القطاع ل عام 
عاً إلى تقليل المخاطر ال يؤدي تبا .  محتملةالمحفظة وتوزيع المخاطر بشكل أكبر مما 

يادة سيارات بهدف ز حصتها  كما تسعى الشركة دائماً بالتوقيع مع موزعين وشركات 
 . السوقية في هذا القطاع وتنويع مصادر الاعمال

 
 : قطاع المنشآت المتوسطة والصغيرة§

 . بدأت الشركة بتنمية قطاع المنشآت بسبب تحسّن هذا القطاع
الاســتمرار فــي دراســة ســلوك العمــلاء فــي القطــاعين لا زال قطــاع الأفــراد ذو ومــع 

كــد متــأخرات ومخــاطر متدنيــة مقارنــة بقطــاع المنشــآت المتوســطة والصــغيرة ممــا يؤ
 .نجاح استراتيجية الشركة وما اتخذته في هذا الاتجاه
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 الجبر للتمويلاستراتيجية 

 مالاستراتيجية الأولى للأعـــــــــــــواالخطة أهـــــــــــــداف الشركة على عمـــــــــــلت إدارة 
 :وهي كــــــــــالآتي 2019-2021 
 
 .وقيةالتركيز على نقاط القوة لديها والاستفادة من الفرص المتاحة لزيادة حصتها الس§
شراتعزيز § من وجودها بتنويع منتجاتها وتحسين خدماتها وانتشارها جغرافيا لتخدم  ئح أكبر 

 .العملاء
ظ رفـــع كفـــاءة الائتمـــان وتعزيـــز اجـــراءات التحصـــيل ممـــا ادى الـــى تحســـين نوعيـــة المحـــاف§

 . الائتمانية وتقليل القروض الغير عاملة لمستويات جيدة
ـــ§ ـــة والام ـــة والرقاب ـــك بهـــدف تحســـين الفعالي ـــة وأتممتهـــا وذل ن تطـــوير انظمتهـــا الداخلي

 .والوصول للعملاء
جات تخدم جميع تقليل التركيز على التمويل التأجيري للسيارات للأفراد وذلك بتقديم منت§

ة علــى انشــطة المنشــئات الصــغيرة والمتوســطة والمنتجــات الجديــدة التــي حصــلت الشــرك
 .ترخيص ممارستها

 .اعلةالعمل على دراسة ومراقبة وتقليل المخاطر الداخلية والخارجية بطريقة مهنية وف§
مع الحفاظ ع§ لى نسب الاستثمار في تدريب وتطوير والاحتفاظ بالكفاءات من الموظفين 

 .توطين عالية
 .نسبة رضاء العملاء وتخطي توقعاتهمزيادة §
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م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

 م2020م مع العام 2021مقارنة لقائمة الدخل في العام ملخص 

 م2020م مع العام 2021مقارنة لقائمة المركز المالي في العام ملخص 

التغير 2020ديسمبر  2021ديسمبر  إيرادات التمويل 

-6% 111,005,192 103,952,079 إجمالي ايرادات التمويل
-30% 31,511,022 22,109,170 لإجمالي تكلفة التأمين والتموي
3% 79,494,170 81,845,595 مجمل ربح النشاط

-77% 22,506,040 5,268,744 إجمالي الإيرادات الأخرى
189% 429,957 1,241,685 صافي إيرادات مقابل المصاريف
-14% 102,430,166 88,356,024 إجمالي الإيرادات
-33% 62,380,177 42,060,626 إجمالي المصاريف
16% 40,049,990 46,295,398 صافي الربح قبل الزكاة
0% 5,573,109 5,582,220 الزكاة 

18% 34,476,881 40,713,178 صافي الربح

06

2021سبمتبر -30قائمة المركز المالي كما في 

القائمة بدون المحافظ المسندة القائمة تشمل المحافظ المسندة
 البند

رالتغي 2020ديسمبر  2021ديسمبر  رالتغي 2020ديسمبر  2021ديسمبر 

8% 739,557,721 802,004,974 -6% 1,092,195,414 1,027,390,491  صافي الاستثمار 
في عقود التمويل

5% 790,952,029 833,721,433 -7% 1,143,589,722 1,059,106,950 المتداولةإجمالي الأصول 

2% 19,894,067 20,287,219 2% 19,894,067 20,287,219  الأرصدةإجمالي 
الاخرىالمدينة  

5% 813,872,879 857,121,582 -7% 1,166,510,572 1,082,507,098 أجمالي الأصول

0% 20,000,000 20,000,000 0% 20,000,000 20,000,000  القروضإجمالي 
قصيرة الأجـــــل 

154% 49,040,248 124,771,197 154% 49,040,248 124,771,197 ةإجمالي الالتزامات المتداول

-20% 71,732,721 57,478,527 -20% 71,732,721 57,478,527  إجمالي الارصدة 
الاخرىالدائنـــــة 

-14% 238,707,157 205,441,854 -27% 591,344,850 430,827,369  الالتزاماتإجمالي 
الأجـــــــــــــلطويلة  

0% 345,000,000 345,000,000 0% 345,000,000 345,000,000 رأس المال المدفوع



م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

07 م 2021تقرير مراجع الحسابات الخارجي و القوائم المالية للعام 



م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

08 م 2021تقرير مراجع الحسابات الخارجي و القوائم المالية للعام 



م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

09 م 2021تقرير مراجع الحسابات الخارجي و القوائم المالية للعام 



م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

10 م 2021تقرير مراجع الحسابات الخارجي و القوائم المالية للعام 



م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

11 م 2021تقرير مراجع الحسابات الخارجي و القوائم المالية للعام 



م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

12 م 2021تقرير مراجع الحسابات الخارجي و القوائم المالية للعام 



م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

13 م 2021تقرير مراجع الحسابات الخارجي و القوائم المالية للعام 



م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

14 م 2021تقرير مراجع الحسابات الخارجي و القوائم المالية للعام 



م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

 م2021انجازات الشركة خلال العام أبرز 

قدره § باح  صافي أر ية المنتهية ) 40,713(استطاعت الشركة تحقيق  عن السنة المال يال  يون ر مل
 .م2021ديسمبر  31في 

معـــرض جـــدة الـــدولي  –حصـــلت الشـــركة علـــى جـــائزة أفضـــل برنـــامج تمـــويلي لقطـــاع الســـيارات §
 .للسيارات

لمتوسطة واصلت الشركة في المشاركة في مبادرة البنك المركزي بتأجيل الاقساط للمنشآت ا§
 .والصغيرة

من  أحرزت الشركة مؤشرات أداء عالية وفقاً لمؤشرات قياس أداء إدارة العناية بالعملاء الصادرة§
 . قبل البنك المركزي السعودي، فاقت بها النسب المطلوبة من شركات التمويل
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 الإدارة تكوينه ووظائفهمجلس 



م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

مجلس الإدارة وتصنيف أعضائه حسب تكوين 
 )مستقل)(غير تنفيذي)(تنفيذي(العضوية 

صفة العضويةالمنصباسم العضو

غير تنفيذيالرئيسماهر عبداللطيف الجبر. السيد
غير تنفيذينائب الرئيسعادل عبدالعزيز الجبر. السيد
غير تنفيذيعضوعبدالسلام محمد الجبر. السيد
غير تنفيذيعضوعبدالعزيز عبدالمحسن الجبر. السيد
تنفيذيعضومحمد إبراهيم الجبر. السيد
غير تنفيذيعضوسلمان ماهر الجبر. السيد
مستقلعضوبدر محمد العبدالوهاب. السيد
مستقلعضوحازم آل الشيخ مبارك. السيد
مستقلعضوعادل عبدالعزيز بودي. السيد
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م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

 أسماء أعضاء مجلس الإدارة 10
17 هموظائفهم الحالية والسابقة ومؤهلاتهم وخبرات

الجبر حمد اللطيف عبد ماهر .السيد§
الإدارة مجلس رئيس

  كوليدج بورنميث من أعمال إدارة دبلوم§
.م1977 – المتحدة المملكة          

 المؤهلات
العلمية 

.واللجان الإدارة مجالس وعضوية رئاسة خلال من الشركات إدارة§
.التنفيذية إدارتها خلال من الشركات إدارة§
.للشركات الاستراتيجية الخطط إعداد في خبير§
.السيارات قطاع مجال في خبرة§

 الخبرات 
العملية

.للتمويل الجبر بشركة التنفيذية اللجنة ورئيس الإدارة مجلس رئيس§
.السيارات رلتأجي الجبر لشركة التنفيذية اللجنة ورئيس المديرين مجلس رئيس§
.يةالتجار الجبر لشركة التنفيذية اللجنة ورئيس المديرين مجلس رئيس§
.القابضة الجبر شركة إدارة مجلس رئيس ونائب عضو§
.للاستثمار الجبر شركة إدارة مجلس عضو§

 والوظائفالمناصب 
الحالية 

.الشرقية الغرفة إدارة مجلس عضو§
.الشرقية بالغرفة السيارات لجنة عضو§
.الغرف مجلس – للسيارات الوطنية اللجنة عضو§
.التسليف بنك عضو§

 والوظائفالمناصب 
السابقة 



م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

 الجبر حمد عبدالعزيز عادل .السيد§
 الإدارة مجلس رئيس نائب

 
  الكهربائية الهندسة في العلوم بكالوريوس§

 .م1990 – والمعادن للبترول فهد الملك جامعة          
 الأعمال إدارة ماجستير§

  .م2008 – المتحدة بالمملكة لستر جامعة          

 المؤهلات
العلمية 

 .واللجان الإدارة مجالس في العضوية خلال من الشركات إدارة§
 .التنفيذية إدارتها خلال من الشركات إدارة§
 .والمقاولات والزيت والغاز المالي والقطاع البنوك مجال في خبير§
 .والمخاطر والائتمان المراجعة عمليات في خبرة§
 .الأعمال وتطوير الاستراتيجي التخطيط في خبرة§

 الخبرات
العملية 

 .لتمويلل الجبر بشركة والمخاطر الائتمان لجنة ورئيس الإدارة مجلس رئيس نائب§
 .العامة للمقاولات الجبر شركة عام مدير§
 .الذهبية الشريحة شركة عام مدير§
 .القابضة الجبر شركة إدارة مجلس عضو§
 .للاستثمار الجبر شركة إدارة مجلس عضو§
 .المعلبة المرطبات مصنع شركة مديرين مجلس عضو§

 والوظائفالمناصب 
الحالية 

 .للتمويل الجبر بشركة والالتزام المراجعة لجنة رئيس§
 .بالبحرين الأول الطاقة ببنك والمخاطر المراجعة لجنة عضو§
 .بالبحرين الأول الطاقة ببنك والمكافآت الترشيحات لجنة عضو§
 الوظائف من عدد فيها شغل )الظهران(  السعودية أرامكو بشركة موظف§

 ارمستش الهندسة، شعبة رئيس العمليات، قسم رئيس اتصالات، مهندس(
 .)المال رأس تخطيط مشرف اتصالات،

 المناصب والوظائف 
السابقة

 أسماء أعضاء مجلس الإدارة 10
18 هموظائفهم الحالية والسابقة ومؤهلاتهم وخبرات



م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

 الجبر حمد محمد عبدالسلام .السيد§
عضو

  الإدارية العلوم كلية - تسويق إدارة بكالوريوس§
 .م1995 – سعود الملك جامعة          

 المؤهلات 
العلمية

 .واللجان الإدارة مجالس في العضوية خلال من الشركات إدارة§
 .التنفيذية إدارتها خلال من الشركات إدارة§
  .تنفيذها على والاشراف الاستراتيجيات الخطط بناء في خبرة§
 .البشرية والموارد والتدريب التسويق في خبرة§

 الخبرات
العملية 

 
 .مويلللت الجبر بشركة والمكافآت الترشيحات لجنة وعضو الإدارة مجلس عضو§
 .القابضة الجبر بشركة المنتدب العضو§
 .التجارية الجبر شركة إدارة مجلس عضو§
 .للاستثمار الجبر شركة إدارة مجلس عضو§
  .الأحساء وادي شركة إدارة مجلس عضو§
  .السيارات لوكلاء الوطنية اللجنة عضو§
  .الشرقية بغرفة الأوقاف لجنة عضو§

 والوظائفالمناصب 
الحالية 

 .الجبر - كيا والتسويق للمبيعات الرئيس نائب§
  .التجارية الجبر بشركة المبيعات عام مدير§
  .المحترفون المدربون مركز عام مدير§
  .التجارية الجبر بشركة التشغيلي التأجير مدير§

 والوظائفالمناصب 
السابقة 

 أسماء أعضاء مجلس الإدارة 10
19 هموظائفهم الحالية والسابقة ومؤهلاتهم وخبرات



م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

  الجبر عبدالعزيز عبدالمحسن عبدالعزيز .السيد§
عضو     

 
  إدارة بكالوريوس§

 .م2008 – الجامعية البحرين كلية          
  أعمال إدارة دبلوم§

  .م2006 – والمعادن للبترول فهد الملك جامعة         

 المؤهلات
العلمية 

  .واللجان الإدارة مجالس في العضوية خلال من الشركات إدارة§
 .التنفيذية إدارتها خلال من الشركات إدارة§
 .ائتماني ومحلل استشاري§
 .معتمد تجاري محكم§

 الخبرات
العملية 

 
 .للتمويل الجبر شركة إدارة مجلس عضو§
 .التجارية الجبر شركة إدارة مجلس عضو§
 .السيارات لتأجير الجبر شركة إدارة مجلس عضو§
 .الجبر مغاسل شركة إدارة مجلس عضو§
 .السيارات لتأجير الجبر بشركة والمخاطر الائتمان لجنة عضو§
 .التجارية الجبر بشركة والمخاطر الائتمان لجنة عضو§
 .للاستثمار الجبر بشركة الجريء الاستثمار لجنة عضو§
  .للاستثمار الجبر بشركة الاستثمار لجنة عضو§

 والوظائفالمناصب 
الحالية 

  يلوالتحص للائتمان التنفيذي الرئيس نائب ومساعد الائتمان عام مدير§
 .التجارية الجبر بشركة          

   .للتمويل الجبر بشركة والمخاطر الائتمان مدير§

 والوظائفالمناصب 
السابقة 

 أسماء أعضاء مجلس الإدارة 10
20 هموظائفهم الحالية والسابقة ومؤهلاتهم وخبرات



م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

  الجبر محمد إبراهيم محمد .السيد§
عضو    

 تسويق بكالوريوس§
 .م2007 – فيصل الملك جامعة         

 المؤهلات
العلمية 

  القطاعين في الادارية واللجان الإدارة مجالس من العديد عضوية§
 .والعام الخاص          

 من العديد في عاما 13 عن تزيد بخبرة السيارات مجال في خبرة§
 .الادارية المستويات          

 الخبرات 
العملية

 
  المبيعات عام ومدير التنفيذية اللجنة وعضو الإدارة مجلس عضو§

 .للتمويل الجبر بشركة التسويق و          
 .)كيا( التجارية الجبر بشركة الادارة مجلس عضو§
 .السيارات لتأجير الجبر بشركة المراجعة لجنة وعضو الإدارة مجلس عضو§
 .الخليج كرتون مصنع بشركة المديرين مجلس عضو§
 .للمقاولات العربية انجاز بشركة الادارة مجلس وعضو مؤسس شريك§
 .القابضة التنوع بشركة الادارة مجلس وعضو مؤسس شريك§
  المسؤولية لجنة ورئيس التنفيذية اللجنة وعضو الادارة مجلس عضو§

 .الاحساء التجارية بالغرفة الاجتماعية          
  .الشرقية بالغرفة التجارية اللجنة عضو§

 المناصب والوظائف 
الحالية

 .التجارية الجبر بشركة المبيعات عام مدير§
 .للتمويل الجبر بشركة السيبراني الأمن لجنة عضو§
  .)هاير( للإلكترونيات الجبر شركة المديرين مجلس عضو§

 والوظائفالمناصب 
السابقة 

 أسماء أعضاء مجلس الإدارة 10
21 هموظائفهم الحالية والسابقة ومؤهلاتهم وخبرات



م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

  الجبر عبداللطيف ماهر سلمان .السيد§
عضو    

  تسويق بكالوريوس§
 .م2008 – الجامعية البحرين كلية          

 المؤهلات
العلمية 

 .واللجان الإدارة مجالس في العضوية خلال من الشركات إدارة§
 .التنفيذية إدارتها خلال من الشركات إدارة§
 .السيارات تأجير مجال في خبرة§

 الخبرات 
العملية

 
 .للتمويل الجبر شركة إدارة مجلس عضو§
 .السيارات لتأجير الجبر لشركة العام المدير§
 .السيارات لتأجير الجبر شركة مديرين مجلس عضو§
 .الجبر مغاسل شركة مديرين مجلس عضو§
 .الخليج كرتون مصنع شركة مديرين مجلس عضو§
  .)هاير( للإلكترونيات الجبر شركة مديرين مجلس عضو§

 والوظائفالمناصب 
الحالية 

 والوظائفالمناصب  يوجد لا§
السابقة 

 أسماء أعضاء مجلس الإدارة 10
22 هموظائفهم الحالية والسابقة ومؤهلاتهم وخبرات



م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

  العبدالوهاب عبدالله محمد بدر .السيد§
عضو    

  تسويق بكالوريوس§
 م1996  -والمعادن للبترول فهد الملك جامعة         

 المؤهلات 
العلمية

 .واللجان الإدارة مجالس في العضوية خلال من الشركات إدارة§
 .التنفيذية إدارتها خلال من الشركات إدارة§
 .وائتماني مصرفي خبير§
 .ومالي إداري مستشار§

 الخبرات
العملية 

 .للتمويل الجبر بشركة والمخاطر الائتمان لجنة وعضو الإدارة مجلس عضو§
  .الورقية للصناعات سدو شركة في ومدير شريك§
 .القابضة مكانة شركة إدارة مجلس عضو§
 .الإدارية للاستشارات تركيز لشركة ومؤسس شريك§

 والوظائفالمناصب 
الحالية 

  – للشركات المصرفية الخدمات مجموعة - الإقليمي المدير§
  .الوطني العربي بالبنك          

 .القابضة الفيصل بشركة – التنفيذي الرئيس نائب§
 .الرياض بنك - أول مدير - للشركات الإقليمية المصرفية الخدمات مدير§
 .الهولندي السعودي البنك - للشركات المصرفية الخدمات – علاقات مدير§
  .انيالبريط السعودي بالبنك – للشركات المصرفية الخدمات - علاقات مدير§

 المناصب والوظائف 
السابقة

 أسماء أعضاء مجلس الإدارة 10
23 هموظائفهم الحالية والسابقة ومؤهلاتهم وخبرات



م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

  مبارك الشيخ آل عبدالله حازم .السيد§
عضو    

 ميكانيكية هندسة بكالوريوس§
 .م1995 - والمعادن للبترول فهد الملك جامعة          

 المؤهلات 
العلمية

 
 .واللجان الإدارة مجالس وعضوية رئاسة خلال من الشركات إدارة§
 .التنفيذية إدارتها خلال من الشركات إدارة§
 .استثمار ومحلل خبير§
 .الشركات حوكمة في خبرة§
 .المالية والإدارة الاستراتيجي التخطيط في خبرة§
  .والتوظيف البشرية والموارد الإدارية الاستشارات في خبير§

 الخبرات 
العملية

 
 .للتمويل الجبر شركة إدارة مجلس عضو§
 .نالبحري )محدودة مسؤولية ذات( للسياحة الجزيرة شركة إدارة مجلس رئيس§
 .الدولية هورتون بشركة الأوسط للشرق التنفيذي الشريك§
 لجنة ورئيس السعودية للاستثمار بلوم شركة إدارة مجلس عضو§

 .والمكافآت الترشيحات          
  .القريان مجموعة إدارة مجلس عضو§
 .البحرين البيان مدارس الأمناء مجلس عضو§
  .الصحي الاحساء التجمع والمكافآت الترشيحات لجنة عضو§

 والوظائفالمناصب 
الحالية 

 
 .الدمام مطارات شركة إدارة مجلس عضو§
 .السعودية أشمور صناديق إدارة مجلس عضو§
 .كابيتال تي أي جي بشركة الاستثمار رئيس§
 .المساكن لتطوير الدولي الخليج بنك لصندوق التنفيذي الرئيس§
 .القابضة معالم شركة في للاستثمار التنفيذي الرئيس§
 .البحرين -انفستكورب شركة في والاستثمار العلاقات مدير§
 .البحرين - اركابيتا شركة في والاستثمار العلاقات مدير§
  .البحرين -المصرفية العربية المؤسسة في الشركات تمويل مدير§

 

 المناصب والوظائف 
السابقة

 أسماء أعضاء مجلس الإدارة 10
24 هموظائفهم الحالية والسابقة ومؤهلاتهم وخبرات



م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

  بودي أحمد عبدالعزيز عادل .السيد§
عضو    

  محاسبة بكالوريوس§
 . م1984  - سعود الملك جامعة         

 المؤهلات
العلمية 

 
 .واللجان الإدارة مجالس وعضوية رئاسة خلال من الشركات إدارة§
 .التنفيذية إدارتها خلال من الشركات إدارة§
 .وإداري مالي ومستشار قانوني محاسب§
 .تجاري محكم§
  .إفلاس وأمين خبير§

 الخبرات
العملية 

 .للتمويل الجبر بشركة المراجعة لجنة ورئيس الإدارة مجلس عضو§
 .قانونيون محاسبون والعمر بودي شركة إدارة مجلس رئيس§
 .الأوقاف لتنمية السعودية الشركة إدارة مجلس رئيس§
 .والتدريب للتعليم المعرفة علوم شركة إدارة مجلس رئيس§
 .للتعمير الخليجية بالشركة المراجعة لجنة عضو§

 والوظائفالمناصب 
الحالية 

 .السياحية المشروعات شركة إدارة مجلس رئيس§
 .للكيماويات نما بشركة المراجعة لجنة عضو§

 والوظائفالمناصب 
السابقة 

 أسماء أعضاء مجلس الإدارة 10
25 هموظائفهم الحالية والسابقة ومؤهلاتهم وخبرات



م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

 الإدارةوالمسؤوليات الرئيسية لمجلس المهام 

يـــه الكاملـــة للشـــركة وتوجالاســـتراتيجية يكـــون مجلـــس الإدارة مســـؤولاً عـــن وضـــع 
ستراتيجية الشركة عن وض. أهداف وا فإن مجلس الإدارة يكون مسؤولاً  ع ولذلك 

يرة، و يات أهداف الأداء واتخاذ القرارات التي تؤثر على النفقات الرأسمالية الكب عمل
ا يكــون الاســتحواذ والشــراء والبيــع والتصــفية والإشــراف علــى تنفيــذ القــرارات، كمــ

من أن الأ داء مجلس الإدارة مسؤولاً عن مراقبة الأهداف المالية للشركة والتحقق 
 .ا مسبقاً يسير وفق الخطط الاستراتيجية والتشغيلية والتجارية المتفق عليه

  
دات من مهام مجلس الإدارة أيضاً الموائمة والإشراف على الهيكل التنظيمي لوح
طط العمل المختلفة والدرجات الوظيفية ونظام الأجور للشركة والإشراف على خ

 .الإحلال
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م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

 الإدارةاجتماعات مجلس 

ثلاث أشهر أو كل  عام أي  في ال بع اجتماعات   يجتمع مجلس الإدارة على الاقل أر
اضــر ويــتم تثبيــت قــرارات المجلــس ومداولاتــه فــي مح. كلمــا دعــت الحاجــة إلــى ذلــك

مــاع يوقعهــا رئــيس مجلــس الإدارة وأعضــائها، وتقــع مســؤولية تــدوين محاضــر الاجت
 .على أمين عام مجلس الإدارة

  
م خمس مرات، الجدول أدناه يبــين 2021اجتمع مجلس الإدارة خلال العام 

 :تواريخ وسجل حضور أعضاء مجلس الإدارة لاجتماعات المجلس
 

معدل 
الحضور

 الاجتماع 
الخامس

الاجتماع 
الرابع

 الاجتماع
الثالث

 الاجتماع
 الثاني

الاجتماع 
الأول

العضو اسم
2021/12/07 2021/11/09 2021/08/17 2021/05/18 2021/02/24

5/5 ü ü ü ü ü
 .السيد
عبداللطيف الجبرماهر 

5/5 ü ü ü ü ü
 .السيد
عبدالعزيز الجبرعادل 

5/4 ü ü û ü ü
 .السيد

رمحمد الجبعبدالسلام 
5/4 û ü ü ü ü

 .السيد
ابراهيم الجبرمحمد 

5/5
ü ü ü ü ü

 .السيد
 عبدالعزيزعبدالمحسن 

الجبر
5/5 ü ü ü ü ü

 .السيد
سلمان ماهر الجبر 

5/5 ü ü ü ü ü
 .السيد

محمد العبدالوهاببدر 
5/5 ü ü ü ü ü

 .السيد
حازم ال الشيخ مبارك 

5/4 ü ü ü ü û
 .السيد
عبدالعزيز بوديعادل 
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م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

 م2021توزيع أرباح المساهمين عن العام 

بعــدم  2022/02/23وتــاريخ ) 01-2022(أوصــى مجلــس الإدارة فــي اجتماعــه رقــم 
 .م 2021توزيع أرباح العام 

 

 لجان مجلس الإدارة 

 لضـــمان فاعليـــة اتخـــاذ القـــرار لتحقيـــق أهـــداف الشـــركة وفقـــاً لأفضـــل الممارســـات
في تأدية مهامه ومسؤ ية والتخصصية، ومساعدة المجلس  ولياته، والمعايير الفن

ة والمســاهمة فــي فعاليــة الأداء ومراجعــة ومراقبــة أعمــال الشــركة بصــفة منتظمــ
 :شكل مجلس الإدارة عدد من اللجان وهي

 
 :التنفيذيةاللجنة 1.

لشــركة تــم تشــكيل اللجنــة التنفيذيــة لمســاعدة مجلــس الإدارة علــى إدارة عمليــات ا
ال والإشــراف عليهــا واتخــاذ قــرارات ســريعة بشــأن القضــايا الملحــة المتعلقــة بأعمــ

 :الشركة، وتتألف من ثلاث أعضاء هم

صفتهالاسم

رئيس اللجنةماهر عبداللطيف الجبر               . السيد

عضومحمد عقيل الشائع. السيد

عضومحمد إبراهيم الجبر. السيد

 مـــاهر الجبـــر/والخبـــرات والوظـــائف الحاليـــة والســـابقة لأعضـــاء اللجنـــة الســـيدالمـــؤهلات :  ملاحظـــة§
محمــد الشــائع ضــمن /محمــد الجبــر تمــت الإشــارة لهــا ضــمن أعضــاء مجلــس الإدارة والســيد/والســيد

 .الإدارة التنفيذية

 المهام و المسؤوليات§

ستويات بغية تتولى اللجنة التنفيذية ضمان فعالية عملية اتخاذ القرار على أعلى الم
تحقيـــق أهـــداف الشـــركة بكـــل مرونـــة ووفـــق الجـــدول الزمنـــي المقـــرر لهـــا بموجـــب 

 . الصلاحيات الممنوحة لها من قبل مجلس الإدارة

 اللجنةاجتماعات §

ما دعت الحاجة إلى ذلك عام أو كل في ال مرات  بت وتث. كانت تجتمع اللجنة أربعة 
قــــرارات اللجنــــة ومــــداولاتها فــــي محاضــــر يوقعهــــا رئــــيس وأعضــــاء اللجنــــة، وتقــــع 

 .مسؤولية تدوين محاضر اجتماعات اللجنة على أمين سر اللجنة
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م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

 لجان مجلس الإدارة 

تواريخ 2021اجتمعت اللجنة التنفيذية خلال العام  م أربعة مرات، الجدول أدناه يبين 
 :لاجتماعاتهاوسجل حضور أعضاء اللجنة 

 : والائتمانلجنة إدارة المخاطر 2.

مان تــم تشــكيل لجنــه إدارة المخــاطر والائتمــان لمراقبــة إدارة المخــاطر بالشــركة لضــ
ن وعــي وإدراك الإدارة للمخــاطر الكبيــرة التــي قــد تتعــرض لهــا الشــركة، والتأكــد مــ

وجــود السياســات والإجــراءات القــادرة علــى إدارة هــذه المخــاطر وعملياتهــا، وذلــك 
 :ضمن حدود الصلاحيات التي يحددها مجلس الإدارة من أربعة أعضاء وهم

صفتهالاسم
رئيس اللجنة                     الجبر عبدالعزيز عادل .السيد
عضوالعبدالوهاب محمد بدر .السيد
عضوالملحم عبدالعزيز نعمان .السيد
عضوالعطاس محسن هاشم .السيد

 : ملاحظات§
 .2021/04/08أحمد درويش من عضوية اللجنة بتاريخ /السيداستقال 1.
 ).2021/2024(بتعيين أعضاء اللجنة للدورة الجديدة  2021/08/17قام مجلس الادارة بتاريخ 2.

معدل 
الحضور

الاجتماع 
الرابع

 الاجتماع
الثالث

 الاجتماع
 الثاني

الاجتماع 
الأول

العضو اسم
2021/10/26 2021/07/28 2021/04/18 2021/01/28 

4/4 ü ü ü ü
 .السيد

ماهر عبداللطيف الجبر 

4/4 ü ü ü ü
 .السيد

 محمد عقيل الشائع

4/1 û û û ü
 .السيد

 أحمد درويش محمد

4/1 ü û û û
 .السيد

 الجبرابراهيم محمد 

ر عـــادل الجبـــ/المـــؤهلات والخبـــرات والوظـــائف الحاليـــة والســـابقة لأعضـــاء اللجنـــة الســـيد:  ملاحظـــة§
 .بدر العبدالوهاب تمت الإشارة لها ضمن أعضاء مجلس الإدارة/والسيد
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م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

 لجان مجلس الإدارة 

نعمان عبدالعزيز الملحم/ لجنة إدارة المخاطر والائتمان السيد عضونبذة عن 

الخبراتالمؤهلاتالوظائف السابقةالوظائف الحالية

 إقليميمدير مالي متقاعد
بنك الجزيرة 

ـة بكالوريوس محاسبـــــــــ §
 بنالأمام محمد جامعة    
م1986سعود    

 خبرة 
 في المحاسبـــــــة

الماليوالتحليل  

 المهام و المسؤوليات§

لإضافة إلى تتولى اللجنة مراجعة واقرار السياسات والمبادئ الإرشادية الائتمانية با
عيــين مراقبــة وتقيــيم المخــاطر الهامــة والأساســية التــي قــد تتعــرض لهــا الشــركة وت

تي هذه المخاطر، وتقوم اللجنة بمراجعة الإجراءات ال من   الخطوات المتخذة للحد 
 .تم اتخاذها لضمان وجود هيكل تنظيمي متكامل لإدارة المخاطر

 اللجنةاجتماعات §

ما دعت الحاجة  عام أو كل في ال مرات   تجتمع لجنة إدارة المخاطر والائتمان أربعة 
ــيس وأعضــا ــة ومــداولاتها فــي محاضــر يوقعهــا رئ ــك، وتثبــت قــرارات اللجن ء إلــى ذل

 .ةاللجنة، وتقع مسؤولية تدوين محاضر اجتماعات اللجنة على أمين سر اللجن

عام  خلال ال مرات، الجدول 2021اجتمعت لجنة إدارة المخاطر والائتمان  م خمسة 
 :أدناه يبين تواريخ وسجل حضور أعضاء اللجنة لاجتماعاتها

معدل 
الحضور

الاجتماع 
الخامس

الاجتماع 
الرابع

 الاجتماع
الثالث

 الاجتماع
 الثاني

الاجتماع
الأول 

العضو اسم
2021/11/07 2021/07/02 2021/05/04 2021/02/03 2021/01/18 

5/5 ü ü ü ü ü
 .السيد

عادل عبدالعزيز الجبر  

5/5 ü ü ü ü ü
 .السيد

 بدر محمد العبدالوهاب  

5/4 ü ü ü ü û
 .السيد

  نعمان عبدالعزيز الملحم 

5/1 ü û û û û
 .السيد

هاشم محسن العطاس  

تاريخ /تم تعيين عضو اللجنة السيد: ملاحظة§ من قبل مجلس الإدارة ب ناء على متطلبات مبادئ الحوكمة 2022/10/10هاشم العطاس  ب
تـــاريخ ب. والقنيـــة الســـيبرانيةالصـــادرة مـــن البنـــك المركـــزي والتـــي اشـــترطت أن يكـــون مـــن بـــين أعضـــاء اللجنـــة عضـــو ذو خبـــرة فـــي المخـــاطر 

 .هاشم العطاس من عضوية اللجنة/استقال السيد 2021/12/06
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م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

 لجان مجلس الإدارة 

 :الشرعية اللجنة3.

 :تم تشكيل اللجنة الشرعية من قبل مجلس الإدارة من ثلاث أعضاء وهم

صفتهالاسم

رئيس اللجنة                            السنيد نبيل عمر .د/السيد

)سابقاً (رئيس اللجنة يوسف عبداللطيف الجبر. د/السيد

)سابقاً (عضو  البوعلي عبدالرحمن  .السيد

عضوالزيدان إبراهيم علي .السيد

عضوسلطان أحمد محمد .السيد

 : ملاحظات§
 .م2021يوليو  31يوسف الجبر بانتهاء دورة اللجنة في . د/ انتهت عضوية السيد1.
 .م2021يوليو  31عبدالرحمن البوعلي بانتهاء دورة اللجنة في / انتهت عضوية السيد2.
 .بعاليهم لتشمل الأعضاء المشار إليهم 2021أغسطس  17تم إعادة تشكيل اللجنة في 3.

 المهام و المسؤوليات§

الخــدمات تقــوم اللجنــة الشــرعية بتقــديم الاستشــارات الشــرعية وتطــوير المنتجــات و
شـــريعة الإســـلامية المبتكـــرة وضـــمان الرقابـــة الداخليـــة اللازمـــة للالتـــزام بضـــوابط ال

 .الإسلامية في كافة أعمال الشركة

 اللجنةاجتماعات §

ـــ ة كانـــت تجتمـــع اللجنـــة الشـــرعية كلمـــا دعـــت الحاجـــة لـــذلك، وتثبـــت قـــرارات اللجن
ن ومـــداولاتها فـــي محاضـــر يوقعهـــا رئـــيس وأعضـــاء اللجنـــة، وتقـــع مســـؤولية تـــدوي

 .محاضر اجتماعات اللجنة على أمين سر اللجنة

خلال العام : ملاحظة§ طرح منتجات جديدة وعدم وجود حاجة 2021لم تجمع اللجنة  م نظراً لعدم 
 .لاستشارات شرعية
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م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

 لجان مجلس الإدارة 

 :الترشيحات والمكافآتلجنة 4.

 :شكل مجلس الإدارة لجنة الترشيحات والمكافآت من ثلاث أعضاء هم

صفتهالاسم

 رئيس اللجنة وليد إبراهيم الأحمدي. السيد

 عضو عبدالسلام محمد الجبر                              . السيد

 )سابقاً ( عضو  الملحم خليفة نايف .السيد

 عضو السفيّر محمد بندر .السيد

 : ملاحظات§
لام عبدالســ/المــؤهلات والخبــرات والوظــائف الحاليــة والســابقة لأعضــاء اللجنــة الســيد1.

 .لها ضمن أعضاء مجلس الإدارةالإشارة  الجبر تمت 
 .م2021يوليو  31نايف الملحم بانتهاء دورة اللجنة في /انتهت عضوية السيد2.
 .م2021أغسطس  17بندر السفير كعضو للجنة في / تم تعيين السيد3.

 للجنة الترشيحات والمكافآت  أعضاءنبذة عن 

الخبراتالمؤهلاتالوظائف السابقةةالوظائف الحالياسم العضو
 

 . السيد
 وليد الأحمدي

 العامالمدير 
مبادرات شركة 

التحول

مدير الموارد البشرية 
الجبر القابضة شركة 

 .بكـــــالوريوس إدارة أعمـــــال§
ــــــــــلك  ــــــــــامعة المــــــــــ  جــــــــــــــــــ

م2003عبدالعزيز 

مجــــال فــــي خبــــرة 
ةالمــــوارد البشري

 . السيد
الملحمنايف 

 تنفيذيشريك 
تركيز شركة 

للاستشارات 
الادارية

 مدير إقليمي للمنشآت
الصغيرة والمتوسطة 

التجاريالأهلي البنك 

 .الأعمــالماجستير إدارة §
 بكـــــــالوريوس نظــــــــــــــــــــــــــــم§

 .معلومات  إدارة
 جــــــــــــــــــامعة المــــــــــــــــلك    
 م2003للبترول  فـــــــــــهد   

خبــــرة فــــي مجــــال 
ةالمــــوارد البشري

 . السيد
السفيربندر 

  مدير عام التوطين
جهة حكوميةلدى 

 المدير العام 
للموارد إمداد شركة 

البشرية

 
 .ماجستير إدارة أعمـال§
ـــــــويق§  بكــــــالوريوس تســـــــــــ

الملـــــك فهـــــد جــــــــــــــــــــــامعة 
ــــــــادن  ــــــــرول والمعــــــــ للبتـــــــــــ

 .م2005

خبــــرة فــــي مجــــال 
ةالمــــوارد البشري

 المهام و المسؤوليات§

قارير تتولى اللجنة ودون أي قيود الاطلاع ومراجعة كافة المعلومات والبيانات و الت
أو تعيـين  والسجلات والمراسلات المتعلقة بعمليـات الترشـيحات لعضـوية المجلـس

ـــة أ ـــرى اللجن ـــي ت ـــك مـــن الامـــور الت ـــر ذل ـــذيين فـــي الشـــركة أو غي ـــار التنفي ـــة كب همي
 .الاطـلاع عليها وتقع ضمن اختصاصها

 اللجنةاجتماعات §

ما دعت الحاجة إلى ذ عام أو كل كل  تان  لك، تجتمع لجنة الترشيحات والمكافآت مر
ئيس وأعضاء اللجنة، و في محاضر يوقعها ر قرارات اللجنة ومداولاتها  تقع وتثبت 

 .مسؤولية تدوين محاضر اجتماعات اللجنة على أمين سر اللجنة
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م ثلاثة مرات، الجدول أدناه 2021اجتمعت لجنة الترشيحات والمكافآت خلال العام 
 :يبين تواريخ وسجل حضور أعضاء اللجنة لاجتماعاتها

 : ملاحظات§
 .م2021يوليو  31نايف الملحم بانتهاء دورة اللجنة في /انتهت عضوية السيد1.
 .م2021أغسطس  17بندر السفير كعضو للجنة في / تم تعيين السيد2.

معدل 
الحضور

 الاجتماع
الثالث

 الاجتماع
 الثاني

الاجتماع 
الأول

العضو اسم
2021/11/01 2021/07/05 2021/02/18 

3/3 ü ü ü
 . السيد

 وليد إبراهيم الأحمدي

3/3 ü ü ü
 . السيد

                              عبدالسلام محمد الجبر

3/2 û ü ü
 .السيد

 نايف خليفة الملحم 

3/1 ü û û
 . السيد

 بندر محمد السفيّر
 

 : لجنة المراجعة 5.

سلامة ونزاهة الت من  قارير تختص لجنة المراجعة بمراقبة أعمال الشركة والتحقق 
ثــلاث  والقــوائم الماليــة وأنظمــة الرقابــة الداخليــة فيهــا، وتتــألف لجنــه المراجعــة مــن

 :أعضاء وهم

صفتهالاسم
)حالياً (اللجنة رئيس                    بودي عبدالعزيز عادل .السيد
)سابقاً (رئيس اللجنة  الجبر عبدالعزيز عادل .السيد
)سابقاً (عضو  الشبيبي سعود عبدالعزيز .السيد
عضو الجبر عمر عبداللطيف .السيد
عضو العيد محمد خالد  .السيد

 : ملاحظات§
مــت عــادل بــودي ت/المــؤهلات والخبــرات والوظــائف الحاليــة والســابقة لأعضــاء اللجنــة الســيد1.

 .ضمن أعضاء مجلس الإدارةالإشارة لها 
 .م2021مارس  08عبدالعزيز الشبيبي من عضوية اللجنة بتاريخ /استقال السيد2.
 .م2021يوليو  31عادل الجبر بانتهاء دورة اللجنة في /انتهت عضوية السيد3.
 .م2021أغسطس  01تم إعادة تشكيل اللجنة لتشمل الأعضاء الحاليين ابتداء من 4.
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 لجنة المراجعة أعضاءنبذة عن 

الخبراتالمؤهلاتالوظائف السابقةالوظائف الحاليةاسم العضو

 . السيد
 عبدالعزيز الشبيبي

 شركة مهام
يةللاستشارات المهن

 شريك 
ويونغإرنست شركة 

ـــــبة§  بكــــالوريوس محاســــ
الملــــــك فيصــــــل جامعــــــة 

 م1990
ةالمحاســــــــــبخبرة في 

 . السيد
 رعبداللطيف عمر الجب

مدير عام الزكاة 
 والضرائب 

ةشركة الجبر القابض

 قائد فريق 
المصـــــــــرفية الخـــــــــدمات 

ــــــــــــــــــك  الخاصــــــــــــــــــة بالنب
السعـــــــــــــودي الفرنسي

 يق بكالوريوس تســــــــــــــو§
ول الملك فهد للبترجامعة 

م2011والمعادن 

خبـــــــــرة فـــــــــي المجـــــــــال 
المـــــــــــــــالي ودراســـــــــــــــة 

.السوق

 . السيد
 خالد العيد

 عاممدير 
  المراجعة الداخلية 

حكوميةجهة لدى 

 مدير 
 المخاطر استشارات 

كــــي بــــي جــــي ام شــــركة 
الفــــــــــــــوزان وشركــــــــــــاه

ـــــبةبكــــالوريوس §  محاســــ
الملــــــك فيصــــــل جامعــــــة 

م2008

خبـــــــرة فـــــــي التـــــــدقيق 
والمراجعــــــــة الداخليــــــــة 
ــــــــــل للمعــــــــــايير  والتحوي

).IFRS(الدولية 

 المهام و المسؤوليات§

اته تكــون اللجنــة مســؤولة أمــام مجلــس الإدارة وتســاعده علــى القيــام بمســؤولي
 :كما يلي

 .ضمان وضع نظام فعال للرقابة الداخلية والالتزام1.

تزامـــات تحقيـــق الالتـــزام بتقـــديم التقـــارير للجهـــات الرقابيـــة، بمـــا فـــي ذلـــك الال2.
 المنصوص عليها في القوانين واللوائح المعمول بها 

ـــام بمســـؤوليات الإشـــراف3. ـــة المراجعـــة القي  وتشـــمل الأهـــداف الرئيســـية للجن
 :والمراقبة للمهام التالية

 .صحة التقارير المالية4.

ـــ5. ـــداخليين والخـــارجيين للمـــؤهلات المطلوب ة التأكـــد مـــن امـــتلاك المـــراجعين ال
 .والاستقلالية والإشراف على أدائهم

 .الأخلاقية التزام الشركة بجميع المتطلبات القانونية والتنظيمية والمعايير6.

ــزام ومكافحــة غســل الأمــوال ومكافحــة الجــرائم 7. أداء المراجعــة الداخليــة والالت
ركـــزي الماليـــة بمـــا يتوافـــق مـــع المعـــايير التـــي تـــنص عليهـــا قـــوانين البنـــك الم

 ).ساما(السعودي 
ت8. نامج  عداد بر في إ ساهمت اللجنة  مع إدارة الموارد البشرية  دريبي بالتنسيق 

 .للموظفين وميزانيته
 .المساهمة في تحديث سياسات الموارد البشرية9.

 اللجنةاجتماعات §

في وتثبت قرارات اللجنة ومداولات.  تجتمع لجنة المراجعة أربعة مرات في العام  ها 
ــدوين محاضــر اجتماعــا ــة، وتقــع مســؤولية ت ت محاضــر يوقعهــا رئــيس وأعضــاء اللجن

 .اللجنة على أمين سر اللجنة
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تواريخ 2021خلال العام  ةالمراجعاجتمعت لجنة  بين  مرات، الجدول أدناه ي م أربعة 
 :وسجل حضور أعضاء اللجنة لاجتماعاتها

 : ملاحظات§
 .م2021مارس  08عبدالعزيز الشبيبي من عضوية اللجنة بتاريخ /استقال السيد1.
 .م2021يوليو  31عادل الجبر بانتهاء دورة اللجنة في /انتهت عضوية السيد2.
 .م2021أغسطس  01تم إعادة تشكيل اللجنة لتشمل الأعضاء الحاليين ابتداء من 3.

معدل 
الحضور

الاجتماع 
الرابع

 الاجتماع
الثالث

 الاجتماع
 الثاني

الاجتماع
الأول 

العضو اسم
2021/10/24 2021/07/29 2021/04/25 2021/02/17 

4/4 ü ü ü ü
 . السيد

عادل عبدالعزيز الجبر 

4/3 û ü ü ü
 . السيد

 عادل عبدالعزيز بودي 

4/1 û û û ü
 . السيد

 بي عبدالعزيز سعود الشبي

4/1 ü û û û
 . السيد

عبداللطيف عمر الجبر

4/1 ü û û û
 .  السيد

خالد محمد العيد

 الداخليفعالية نظام الرقابة §

الإدارة هـــي المســـؤولة عـــن التصـــميم المناســـب للنظـــام وتطبيقـــه، وعـــن إدارات 
ـــة المســـتمرة للنظـــام  ـــك لغـــرض الرقاب ـــزام وذل ـــة الالت المخـــاطر والمراجعـــة الداخلي

ــع المــوظفين بالشــركة مســئولين عــن تشــغيل نظــ. وتقييمــه ــر جمي ــة ويعتب ام الرقاب
بة  ويخضع نظام. الداخلية الفعال والحفاظ عليه، كلاً حسب مستواه الوظيفي الرقا

حديـــد أي الداخليـــة فـــي الشـــركة للتقيـــيم والتطـــوير بشـــكل مســـتمر لكـــي يتســـنى ت
ما  وتشمل الضوابط. فجوات فيه وتلبية المستوى المطلوب من الفاعلية الرئيسية 

 :يلي
 
وجــود مجموعــة مــن السياســات والإجــراءات التــي تخضــع لتحــديثات ومراجعــات §

 .منتظمة للتأكد من كفاءتها وملاءمتها
يات الشركة بشكل آلي باستخدام أنظمة متطورة تق§ من تنفيذ معظم عمل لل 

 .الأخطاء وفرص الاحتيال إلى حد كبير
 الإشــراف علــى جميــع الأعمــال ذات الصــلة والقــرارات الرئيســية الهامــة مــن قبــل§

 .لجان مشكلة لهذا الغرض لحماية أصول الشركة
وجــــود الإدارات المتخصصــــة فــــي مجــــالات المراجعــــة ومراقبــــة الالتــــزام وإدارة §

 . المخاطر
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 :السيبرانيلجنة الأمن 6.

 :تتألف اللجنة من ثلاثة أعضاء وهم

الصفةالاسم
رئيس اللجنة                                        العطاس محسن هاشم .السيد

عضوالجبر إبراهيم محمد .السيد

 : ملاحظات§
م أعــاد مجلــس الإدارة تشــكيل اللجنــة وجعــل أمــر تعيــين أعضــاءها 2021أغســطس  17بتــاريخ 1.

 .ومرجعيتها المباشرة إلى الرئيس التنفيذي
 :م قام الرئيس التنفيذي بتعيين أعضاء اللجنة وهم كما يلي2021سبتمبر  07بتاريخ 2.

 

المنصبالصفةالاسم

رئيس اللجنةمدير الالتزامشادي شاكر الشبعان.  السيد
عضومنتدب                                       هاشم محسن العطاس.  السيد
عضورئيس الأمن السيبرانيحسين الخميسعلي . السيد

عضومديرة تقنية المعلوماتهناء فريد الصالح.  السيدة
عضومدير خدمات ما بعد البيعمحمد طنطاويأحمد . السيد

تضم م جرى إعادة تشكيل اللجنة من قبل الرئيس التنفيذي ل2021ديسمبر  14بتاريخ : ملاحظة§
 :كل منعضويتها في

المنصبالصفةالاسم

رئيس اللجنةمدير الالتزامالشبعان شاكر شادي  .السيد
عضومديرة تقنية المعلوماتالصالح فريد هناء  .السيدة
عضومدير الأصول والتأمينطنطاوي محمد أحمد  .السيد
عضوالمدير الماليالبريكي محمد  .السيد
عضومدير الموارد البشريةالشهري فوزي .السيد
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 لجنة الأمن السيبرانيأعضاء نبذة عن 

الخبراتالمؤهلاتالوظائف السابقةالوظائف الحاليةاسم العضو

 . السيد
العطاسهاشم 

 الرئيس التنفيذي
 للعمليات 

للتمويلراية شركة 

 رئيس
 المعلوماتتقنية  
للتأمين شركة الصقر  

.التعاوني

 الحاســوب بكــالوريوس علــوم§
 وتقنية المعلومات 

مريكا أ -  الجامعة الوطنية    
.م1999

تقنيــــــــة فــــــــي  خبــــــــرة
.المعلومات

 . السيد
الشبعانشادي 

 مدير الالتزام 
لالجبر للتمويشركة 

 مدير الالتزام 
الاتحاد للتأمين شركة 

.التعاوني
 

بكالوريوس محاسبة §
.م2010سعود الملك جامعة 

المعتمد  مسـؤول الالتزام§
CCO  

.الماليةالأكاديمية      

ـــــــرة  عمـــــــال أ فـــــــيخب
المراجعــــــة الخارجيــــــة، 
الداخليــــــــة، الالتــــــــزام، 

.الحوكمة

 .  السيد
.......الخميسعلي 

 مدير
 الأمن السيبراني  

التيسير العربيةشركة 

رنت ماجستير في حوسبة الانت§
 الشبكاتوأمن 
م2010 –إنجلترا - لوبورو

بكــــــالوريوس فــــــي هندســــــة §
 الحاسوب 

 فهـــــــــــــدالملك جــــــــــامعة     
م2002والمعادن للبترول     

فــــــــي مجــــــــال  ةخبــــــــر
.السيبرانيالأمن 

 . السيدة
الصالحهناء 

 مدير 
  المعلوماتتقنية 
لللتمويالجبر شركة 

 تطبيقات مدير 
  المعلوماتتكنولوجيا 

ةالسعوديالاتصالات حلول 

 
بكـــالوريوس نظـــم معلومـــات §

 إدارية
 م2008جامعه الملك فيصل      

تقنيــــــــة فــــــــي خبــــــــرة 
المعلومـــــــــــات وادارة 

.المشاريع

 . السيد
الشهريفوزي 

 مدير
 البشريةالموارد  

ويلبشركة الجبر للتم 

 البشريةمدير الموارد 
ةشركة وزردفورد السعودي 

 إدارة أعمال بكالوريوس §
.م2016الملك فيصل جامعة    
   CIPD L5دبلوم §
 معهد شارترد لشــــــــــــــــــــؤون      
.م 2017الموظفين والتنمية   

  خبرة
مجال الموارد في 

.البشرية

 . السيد
الجبرفهد 

 مدير الائتمان 
لالجبر للتمويشركة 

 
الأحساء مدير منطقة 

 لشركة الخليج للتدريب
 )نيوهورايزن(

 إدارة ماليةبكالوريوس §
.م2012الملك فيصل جامعة    

الإدارة و فــــــي  خبــــــرة
.الائتمان

 

 . السيد
طنطاويأحمد 

 مدير 
 الأصول والتأمين

ويلبشركة الجبر للتم 

 
 العملياتمدير نائب 

شركة الجبر للتمويل 
 ن مشرف العمليات والتامي

 .السعوديةكيا  شركة

 المحاسبةبكالوريوس §
 م 2005مصر  –الزقازيق جامعة    

حســـــابات  فـــــيخبـــــرة 
 التــــــامين والعمليــــــات

.التشغيلية
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م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

 لجان مجلس الإدارة 

 الرئيسية المهام و المسؤوليات§

قارير تتولى اللجنة ودون أي قيود الاطلاع ومراجعة كافة المعلومات والبيانات و الت
أو تعيـين  والسجلات والمراسلات المتعلقة بعمليـات الترشـيحات لعضـوية المجلـس

ـــة أ ـــرى اللجن ـــي ت ـــك مـــن الامـــور الت ـــر ذل ـــذيين فـــي الشـــركة أو غي ـــار التنفي ـــة كب همي
 .الاطـلاع عليها وتقع ضمن اختصاصها

 السيبرانياجتماعات لجنة الأمن §

ما دعت الحاجة إلى ذ لك، تجتمع لجنة الأمن السيبراني أربعة مرات في العام أو كل
ئيس وأعضاء اللجنة، و في محاضر يوقعها ر قرارات اللجنة ومداولاتها  تقع وتثبت 

 .مسؤولية تدوين محاضر اجتماعات اللجنة على أمين سر اللجنة
  

بين 2021اجتمعت لجنة الأمن السيبراني خلال العام  مرات، الجدول أدناه ي م أربعة 
 :تواريخ وسجل حضور أعضاء اللجنة لاجتماعاتها

  

معدل 
الحضور

الاجتماع 
الرابع

 الاجتماع
الثالث

 الاجتماع
 الثاني

الاجتماع
الأول 

العضو اسم
2021/12/14 2021/10/12 2021/04/28 2021/02/01 

4/3 û ü ü ü هاشم محسن . السيد
العطاس                                       

4/4 ü ü ü ü الجبر إبراهيم محمد .السيد

4/2 ü ü û û انالشبع شاكر شادي .السيد

4/1 û ü û û الخميس حسين علي .السيد

4/1 ü ü û û الصالح فريد هناء  .السيدة

4/1 ü ü û û طنطاوي محمد أحمد .السيد

4/1 ü û û û البريكي محمد  .السيد

4/1 ü û û û الشهري فوزي .السيد

4/1 ü û û û رالجب عبدالرحمن فهد .السيد
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م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

 لجان مجلس الإدارة 

 :استمرارية الأعماللجنة 7.

أعضاءها  شكل  مجلس الإدارة لجنة لجنة استمرارية الأعمال ذلك بتفويض أمر تعيين
 2021/06/07ومرجعيتهــا المباشــرة إلــى الــرئيس التنفيــذي الــذي أصــدر قــراره بتــاريخ 

 : لتشكيل اللجنة بعضوية كل من الآتي

المنصبالصفةالاسم

رئيس اللجنةمديرة المخاطرمريم صلاح الغامدي. السيدة
عضورئيس الأمن السيبرانيالخميس حسين علي .السيد

عضومديرة تقنية المعلوماتالصالح فريد هناء .السيدة
عضومدير الالتزامالشبعان شاكر شادي .السيد

عضومديرة المخاطرمريم صلاح الغامدي. السيدة

 لجنة استمرارية الاعمال رئيسنبذة عن 

الخبراتالمؤهلاتالوظائف السابقةالوظائف الحالية

مدير المخاطر 
واستمرارية الأعمال 

ل شركة الجبر للتموي

 محلل ائتمان 
 مسؤول مخاطر

شركة الجبر للتمويل 

ماجستير إدارة المخـــاطر §
جامعة الإمام عبدالرحمن 

.م 2019 بن فيصل

 خبرة في 
الائتمان ، المخاطر، 
واستمرارية الأعمال 

علــي /هنــاء الصــالح والســيد/شــادي الشــبعان والســيدة/المــؤهلات والخبــرات والوظــائف الحاليــة والســابقة لأعضــاء اللجنــة الســيد: ملاحظــة§
 .الخميس تمت الإشارة لها ضمن أعضاء لجنة الأمن السيبراني

 الرئيسية المهام و المسؤوليات§

بات استمرارية الأعمال والتالتوجيه تتولى اللجنة  من والإشراف على متطل أكد 
 :تنفيذها وتشغيلها ومراقبتها ومراجعتها، وتشمل مهام اللجنة ما يلي

 
من البنك ال§ مركزي متابعة سير عمل وتنفيذ لائحة استمرارية الأعمال الصادرة 

 .السعودي وأي تعاميم أو لوائح أخرى لها علاقة باستمرارية الأعمال
 .على خطة استمرارية الأعمال والتوصية باعتمادهاالاطلاع §
 .على استراتيجية استمرارية الأعمال والتوصية باعتمادهاالاطلاع §
 .على سياسات واجراءات استمرارية الأعمال والتوصية باعتمادهاالاطلاع §
 .متابعة سير عمل وتنفيذ خطط واستراتيجيات استمرارية الأعمال§
 .متابعة التزام الشركة بسياسات واجراءات استمرارية الأعمال§
 .متابعة سير عمل وتنفيذ خطط التعافي من الكوارث§
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م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

 لجان مجلس الإدارة 

 استمرارية الأعمالاجتماعات لجنة §

تجتمــع لجنــة اســتمرارية الأعمــال مــرة واحــدة نهايــة كــل ســتة أشــهر أو كلمــا دعــت 
 الحاجــة إلــى ذلــك، وتثبــت قــرارات اللجنــة ومــداولاتها فــي محاضــر يوقعهــا رئــيس
ــة علــى أمــين ســ ــدوين محاضــر اجتماعــات اللجن ــة، وتقــع مســؤولية ت ر وأعضــاء اللجن

 .اللجنة

م ثلاثــة مــرات، الجــدول أدنــاه 2021اجتمعــت لجنــة اســتمرارية الاعمــال خــلال العــام 
 :يبين تواريخ وسجل حضور أعضاء اللجنة لاجتماعاتها

  

معدل 
الحضور

 الاجتماع
الثالث

 الاجتماع
 الثاني

الاجتماع
الأول 

العضو اسم
2021/11/17 2021/08/12 2021/06/14 

3/3 ü ü ü الغامدي صلاح مريم .السيدة

3/2 û ü ü الخميس حسين علي .السيد

3/3 ü ü ü الصالح فريد هناء .السيدة

3/3 ü ü ü انالشبع شاكر شادي .السيد
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م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

اء معلومات وعقود كانت الشركة طرفاً فيها أو كانت فيها مصلحة لأحد أعض
 منهممجلس الإدارة أو لكبار التنفيذيين أو لأي شخص ذو علاقة بأي 

 :إن شركة الجبر للتمويل ذات علاقة مع الشركات التالية§
 

 .كيا -شركة الجبر التجارية 1.

 .شركة الجبر للاستثمار2.

 .شركة الجبر لتأجير السيارات3.

 .شركة الجبر القابضة4.
 

ــر القابضــ ــذين لهــم نســبة ملكيــة فــي شــركة الجب ة وأن الأشــخاص ذو العلاقــة ال
 :المالكة للشركات المذكورة من مجلس الإدارة هم

 
 .رئيس مجلس الإدارة –بن عبداللطيف الجبر ماهر . السيد1.
 .نائب رئيس مجلس الادارة –بن عبدالعزيز الجبر عادل . السيد2.
 .عضو مجلس الادارة –بن محمد الجبر عبدالسلام . السيد3.

 
ـــالغ للعـــام  ـــث أن إجمـــالي المب ـــل والشـــركات 2021وحي ـــر للتموي ـــين شـــركة الجب م ب

 .مليون ريال) 153,842,662.47(المذكورة أعلاه هو 
 
م/يوجد للسيد§ ية  براهيم الجبر عضو مجلس الإدارة تعاملات تجار ع محمد إ

عقود بقيمة إجمالية ) 8(الشركة بصفته شريك في شركة انجاز العربية بعدد 
 .ريال) 749,400(
 

ي/يوجد للسيد§ ة بدر محمد العبدالوهاب عضو مجلس الإدارة تعاملات تجار
عدد عقد الورقية بللصناعات مع الشركة بصفته مدير وشريك بشركة سدو 

 .ريال) 145,332(واحد تبلغ قيمته 
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م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

 أسماء الشركات داخل المملكة أو خارجها التي يكون عضو مجلس الإدارة
 عضوا في مجالس إدارتها الحالية والسابقة أو من مديريها

خارج /داخل
المملكة قاً ساب/حالياً 

 لسمج عضو فيها يكون التي الشركة اسم
 الحالية إداراتها مجالس في عضواً  الإدارة

مديريها من أو
اسم العضو

داخل 
المملكة حالياً .شركة الجبر للتمويل§

عبداللطيف الجبرماهر . السيد

داخل 
المملكة حالياً .شركة الجبر التجارية§

داخل 
المملكة حالياً .شركة الجبر القابضة§

داخل 
المملكة حالياً .شركة الجبر للاستثمار§

داخل 
المملكة حالياً .شركة الجبر لتأجير السيارات§

داخل 
المملكة حالياً .شركة محمول للنقل والتخزين§

داخل 
المملكة حالياً الغرفة التجارية بالشرقية§

داخل 
المملكة حالياً .شركة الجبر للتمويل§

عادل عبدالعزيز الجبر.  السيد

داخل 
المملكة حالياً .شركة الجبر القابضة§

داخل 
المملكة حالياً شركة الجبر للاستثمار§

داخل 
المملكة حالياً شركة مصنع المرطبات المعلبة§

داخل 
المملكة حالياً .شركة الجبر للمقاولات العامة§

داخل 
المملكة حالياً .شركة الشريحة الذهبية§

داخل 
المملكة حالياً .شركة الجبر للتمويل§

عبدالسلام محمد الجبر.  السيد

داخل 
المملكة حالياً .شركة الجبر القابضة§

داخل 
المملكة حالياً .شركة الجبر التجارية§

داخل 
المملكة حالياً .شركة الجبر للاستثمار§

داخل 
المملكة حالياً .شركة وادي الأحساء§
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م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

 أسماء الشركات داخل المملكة أو خارجها التي يكون عضو مجلس الإدارة
 عضوا في مجالس إدارتها الحالية والسابقة أو من مديريها

خارج /داخل
المملكة قاً ساب/حالياً 

لس اسم الشركة التي يكون فيها عضو مج
 الإدارة عضــواً فــي مجــالس إداراتهــا الحاليــة

.أو من مديريها
اسم العضو

داخل 
المملكة حالياً .شركة الجبر للتمويل§

جبر عبدالعزيز عبدالمحسن ال. السيد

داخل 
المملكة حالياً .شركة الجبر التجارية§

داخل 
المملكة حالياً .شركة الجبر لتأجير السيارات§

داخل 
المملكة حالياً .شركة مغاسل الجبر§

داخل 
المملكة حالياً .شركة الجبر للتمويل§

محمد إبراهيم الجبر. السيد

داخل 
المملكة حالياً ).كيا(شركة الجبر التجارية §

داخل 
المملكة حالياً .شركة الجبر لتأجير السيارات§

داخل 
المملكة حالياً .شركة مصنع كرتون الخليج§

داخل 
المملكة حالياً .شركة انجاز العربية للمقاولات§

داخل 
المملكة حالياً .شركة التنوع القابضة§

داخل 
المملكة حالياً .للتمويل الجبر شركة§

سلمان ماهر الجبر. السيد

داخل 
المملكة حالياً .السيارات لتأجير الجبر شركة§

داخل 
المملكة حالياً .الجبر مغاسل شركة§

داخل 
المملكة حالياً .الخليج كرتون مصنع شركة§

داخل 
المملكة حالياً .)هاير( للإلكترونيات الجبر شركة§

داخل 
المملكة حالياً شركة الجبر للتمويل§

داخل بدر محمد العبدالوهاب. السيد
المملكة حالياً القابضة مكانة شركة§

داخل 
المملكة حالياً شركة تركيز للاستشارات الإدارية§
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م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

 أسماء الشركات داخل المملكة أو خارجها التي يكون عضو مجلس الإدارة
 عضوا في مجالس إدارتها الحالية والسابقة أو من مديريها

خارج /داخل
المملكة اً سابق/حالياً 

اســــم الشــــركة التــــي يكــــون فيهــــا عضــــو 
ــــــس الإدارة عضــــــواً فــــــي مجــــــالس  مجل

.إداراتها الحالية أو من مديريها
اسم العضو

داخل 
المملكة حالياً  .شركة الجبر للتمويل§

حازم آل الشيخ مبارك/ السيد

 خارج
المملكة  حالياً  الشرق -الدولية  هورتونشركة §

.الأوسط
  خارج

المملكة حالياً  .شركة الجزيرة للسياحة§

داخل 
المملكة حالياً  ية شركة بلوم للاستثمار السعود§

داخل 
المملكة حالياً  . مجموعة القريان§

داخل 
المملكة حالياً  .البحرين-مدارس البيان§

داخل 
المملكة سابقاً  .شركة مطارات الدمام§

داخل 
المملكة سابقاً  .صناديق أشمور السعودية§

داخل 
المملكة سابقاً  .كابيتالشركة جي أي تي §

داخل 
المملكة سابقاً 

 
طوير بنك الخليج الدولي لتصندوق §

.المساكن

 داخل 
المملكة سابقاً 

 
.معالم القابضةشركة §

داخل 
المملكة حالياً .شركة الجبر للتمويل §

عادل عبدالعزيز بودي/ السيد

داخل 
المملكة حالياً

 
بودي والعمر محاسبون شركة §

 .قانونيون

داخل 
المملكة حالياً .فالأوقاالشركة السعودية لتنمية §

داخل 
المملكة حالياً

 
علوم المعرفة للتعليم شركة §

 .والتدريب

داخل 
حالياً المملكة .شركة المشروعات السياحية§
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 مكافآت الأعضاء

ه الإفصــاح عــن المكافــآت الممنوحــة لأعضــاء مجلــس الإدارة واللجــان المنبثقــة عنــ
يــنهم وخمســة مــن كبــار التنفيــذيين ممــن تلقــوا أعلــى مكافــآت، علــى أن يكــون مــن ب

 .الماليالرئيس التنفيذي والمدير 

 مبلغ اسم العضو
ةالسنويالمكافأة 

 حضوربدل 
المجموعالاجتماعات 

الأعضاء غير 
التنفيذيين

ريال 53,000ريال 15,000ريال 38,000عبداللطيف الجبرماهر . السيد

ريال 53,000ريال 15,000ريال 38,000عبدالعزيز الجبرعادل . السيد

ريال 50,000ريال 12,000ريال 38,000عبدالسلام محمد الجبر. السيد

ريال 53,000ريال 15,000ريال 38,000عبدالعزيز عبدالمحسن الجبر. السيد

ريال 53,000ريال 15,000ريال 38,000ماهر الجبرسلمان . السيد

ريال 50,000ريال 12,000ريال 38,000إبراهيم الجبرمحمد . السيدينالأعضاء التنفيذي

نالأعضاء المستقلي

ريال 53,000ريال 15,000ريال 38,000محمد العبدالوهاببدر . السيد

ريال 56,000ريال 18,000ريال 38,000آل الشيخ مباركحازم . السيد

ريال 50,000ريال 12,000ريال 38,000عادل عبدالعزيز بودي. السيد 

 
 ريال 129,000ريال 342,000  المجموع

 :م2021مكافآت أعضاء مجلس الإدارة للعام  §
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 مكافآت الأعضاء

 : م2021مكافآت أعضاء اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة للعام §

مجموع بدل حضور الاجتماعاتمجموع مبلغ المكافأة السنوية اسم اللجنة

ريال 30,000ريال 35,000لجنة المراجعة
ريال 24,000ريال 18,750اللجنة التنفيذية

ريال 45,000ريال 60,000لجنة إدارة المخاطر والائتمان
ريال 27,000ريال 35,000لجنة الترشيحات والمكافآت

------------------------------------------------------اللجنة الشرعية
ريال 15,000ريال 15,000لجنة الأمن السيبراني

------------------------------------------------------لجنة استمرارية الأعمال

ريال 141,000ريال 163,750المجموع

 : ملاحظات§
م أعـــاد مجلـــس الادارة تشـــكيل لجنـــة الأمـــن الســـيبراني وجعـــل 2021أغســـطس  17بتـــاريخ 1.

 .مرجعيتها للرئيس التنفيذي، وقد تم تشكيلها من موظفي الشركة
م شـــكل مجلـــس الإدارة لجنـــة اســـتمرارية الأعمـــال وجعـــل مرجعيتهـــا 2021مـــايو  17بتـــاريخ 2.

 .للرئيس التنفيذي، وقد تم تشكيلها من موظفي الشركة
ركة أوصى مجلس الإدارة بأن يتم صرف بدل حضور الاجتماعات لأعضاء اللجان من خارج الش3.

 .أو من أعضاء مجلس الإدارة فقط

ن الإفصـــاح عـــن المكافـــآت الممنوحـــة لخمســـة مـــن كبـــار التنفيـــذيين مـــ§
 : م2021بينهم الرئيس التنفيذي والمدير المالي للعام 

المجموع 
الكلي

ة مكافأة نهاي
الخدمة

المكافآت 
المتغيرة 

)السنوية(

الثابتةالمكافآت 
ن كبار التنفيذيي

المجموع  مزايا 
عينية

مجموع البدل
ات

مجموع الرواتب 
الأساسية

3,408,629 
ريال 

سعودي

665,528 
ريال سعودي

 خاصة“ 
ي بالمدير المال
”السابق

533,163 
ريال 

سعودي

2,209,938 
ريال سعودي ------ 472,614 

ريال سعودي
1,737,324

 سعودي ريال

التنفيذي الرئيس

المدير المالي

المدير المالي 
)السابق(

  مدير عام المبيعات
و التسويق

مدير الائتمان 

مديرة تقنية 
المعلومات

 . وظائف كبار التنفيذيين هم الذين تمت الإشارة إليهم بالجدول أعلاه: ملاحظة§
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 ملكية الشركة

اســم كــل شــركة تابعــة أو مــن مجموعتهــا ورأس مالهــا ونســبة ملكيــة §
هـــا، الشـــركة فيهـــا ونشـــاطها الـــرئيس، والدولـــة المحـــل الـــرئيس لعمليات

 :والدولة محل تأسيسها

 .ليس لدى شركة الجبر للتمويل أي شركات تابعة لها

لشــركة نتائج المراجعة السنوية وفاعلية إجراءات الرقابــة الداخليــة فــي ا§
 م2021ومدى كفاءة نظام المراقبة الداخلية بها خلال العام 

ــر فــي مراجعــة وتــدقيق لعمليــات الشــركة وذ لــك تلعــب المراجعــة الداخليــة دور كبي
ين عمليــات بتقــديم تقــارير تأكيديــة واستشــارية ومســتقلة وموضــوعية بغــرض تحســ

ـــة الشـــركة فـــي تحقيـــق. الشـــركة وإضـــافة القيمـــة لهـــا  وتســـاعد المراجعـــة الداخلي
ية إدارة المخاطر، وا بة، أهدافها عبر اتباع أساس منتظم لتقويم وتحسين فعال لرقا

ـــات التـــي ينطـــوي عليهـــا الأداء الرقـــابي للشـــركة  هـــذا، وقـــد نفـــذت إدارة. والعملي
 المراجعــة الداخليــة العديــد مــن عمليــات المراجعــة الدوريــة والخاصــة التــي كــان مــن

 . شأنها التأكد من فعالية أنظمة الرقابة الداخلية وسلامة تطبيقها
 

ية والخار تزام والمراجعة الداخل جية وتقوم لجنة المراجعة بالإشراف على أعمال الال
داخلي فــي الشــركة بشــكل دوري للتأكــد مــن فعاليــة ومــدى كفايــة نظــام الرقابــة الــ

 .ومكامن الضعف فيها وتوفير تقويم مستمر لنظام الرقابة الداخلية
 

 وعلـــى هـــذا الســـياق، قامـــت اللجنـــة بـــالاطلاع علـــى التقـــارير الدوريـــة التـــي تعـــدها
المراجعــــة الداخليــــة والخارجيــــة ورفــــع تقــــارير إلــــى مجلــــس الإدارة عــــن الإجــــراءات 

 . والتوصيات التي تراها مناسبة
 

م عــدد مــن التوصــيات إلــى مجلــس 2021حيــث قــدمت لجنــة المراجعــة فــي العــام 
تغطي الإدارة ترمي في مجملها إلى تطوير عمليات الاشراف والرقابة الداخلية ل

خ به اللجنة  ما قامت  عام احتياجات الشركة بالشكل السليم، فيما يلي أبرز  لال ال
 :م2021

 
 .عقدت اللجنة عدد أربعة اجتماعات§
المتابعـــة مـــع مـــدير المراجعـــة الداخليـــة حـــول معالجـــة ملاحظاتـــه مـــع الإدارات §

 .المعنية
تزام الشركة بتعليمات ولوائح و§ مدى ال حول  عاميم المتابعة مع مدير الالتزام  ت

 .البنك المركزي بشكل دوري
 .المتابعة مع المراجع الخارجي حول مدى عدالة القوائم المالية§
 

ــة تعارضــت مــع قــرارات أو توصــيات ــه لا توجــد قــرارات أو توصــيات للجن ــا أن ــذكر هن  ن
 .مجلس الإدارة

 فاعلية الرقابة الداخلية
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 الجمعيات العامة

م مـــع بيـــان لأســـماء 2021الجمعيـــات العامـــة المنعقـــدة خـــلال العـــام §
 :أعضاء مجلس الإدارة الحاضرين لهذه الجمعيات

م اجتمـــــاع واحـــــد للجمعيـــــة العامـــــة العاديـــــة بتـــــاريخ 2021عقـــــد خـــــلال العـــــام 
مــــاهر /وقــــد حضــــر الاجتمــــاع مــــن أعضــــاء مجلــــس الإدارة الســــيد 2021/06/06

 .عبداللطيف الجبر رئيس مجلس الإدارة

 
عام  خلال ال م ، حيث 2021واصلت الشركة في دعمها ومساهماتها الاجتماعية 

 :قامت بما يلي
 
تمويــل  عبــر) بنــاء(قــدمت الــدعم إلــى الخيريــة لرعايــة الايتــام بالمنطقــة الشــرقية §

 .عدد خمسة وثلاثون سيارة لصالح الأيتام تحت رعاية الجمعية
تأهيــل قــدمت الــدعم المــالي إلــى المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة بمركــز ال§

 .الشامل للمعاقين بالأحساء
 ســـاهمت الشـــركة مـــع الجمعيـــة الســـعودية الخيريـــة لمرضـــى الزهـــايمر بطباعـــة§

 .وتوزيع وتثقيف الموظفين والعملاء عن مرض الزهايمر

 المسؤولية الاجتماعية للشركة

48



م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

 التنفيذيةعن الإدارة نبذة 

 الشايع عقيل بن محمد .السيد§
التنفيذي الرئيس    

 
  الأعمال إدارة ماجستير§

 م1995 بالقاهرة الأمريكية الجامعة          
  المعمارية الهندسة في العلوم بكالوريوس§

 .م1989 والمعادن للبترول فهد الملك جامعة          
 

 المؤهلات 
العلمية

 .واللجان الإدارات ومجالس التنفيذية إدارتها خلال من الشركات إدارة§
 .والتمويل التأمين مجال في خبير§
 .والمخاطر والائتمان المراجعة عمليات في خبرة§
 .الأعمال وتطوير الاستراتيجي التخطيط في خبرة§
 .المعمارية الهندسية الاستشارات مجال خبرة§

 الخبرات 
العملية

 .للتمويل الجبر لشركة التنفيذي الرئيس§
 .للتمويل الجبر بشركة التنفيذية اللجنة عضو§
 .السيارات لتأجير الجبر بشركة والمخاطر الائتمان لجنة عضو§
 .التعاوني للتأمين الأهلية الخليج اتحاد بشركة المراجعة لجنة عضو§
 .التجارية الجبر بشركة الائتمان لجنة عضو§

 والوظائف  المناصب
الحالية

  – للكيمياويات نما شركة إدارة مجلس عضو§
 .م2019 سبتمبر وحتى م2018 يوليو          

  – للتمويل الجبر شركة إدارة مجلس عضو§
 .م2020 مايو وحتى م2017 ديسمبر          

  – السعودية كير نكست لشركة التنفيذي الرئيس§
 .م2018 أكتوبر وحتى م2016 ديسمبر          

 – التعاوني للتأمين الصقر بشركة المراجعة لجنة عضو§
 .م2016 يونيو وحتى م2015 سبتمبر          

 – التعاوني للتأمين الصقر لشركة التنفيذي الرئيس§
 .م2018 يناير وحتى م2016 يونيو          

 – الهندسية للاستشارات اتجاه لمكتب العام المدير§
 .م2020 يناير وحتى م2008 أغسطس          

 .يةبالشرق للشركات المصرفية للمجموعة الراجحي ببنك الإقليمي المدير§
 

 والوظائفالمناصب 
السابقة 
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 التنفيذيةعن الإدارة نبذة 

  الجبر محمد إبراهيم محمد .السيد§
البيع بعد ما وخدمات والتسويق المبيعات عام مدير    

 تسويق بكالوريوس§
  .م2007 فيصل الملك جامعة         

 المؤهلات
العلمية 

 في الادارية واللجان الإدارة مجالس من العديد عضوية§
 .والعام الخاص القطاعين          

  العديد في عاما 13 عن تزيد بخبرة السيارات مجال في خبرة§
  .الادارية المستويات من          

 الخبرات 
العملية

 
  التنفيذية اللجنة وعضو الإدارة مجلس عضو§

 .مويلللت الجبر بشركة البيع بعد ما وخدمات والتسويق المبيعات عام ومدير         
 .)كيا( التجارية الجبر بشركة الإدارة مجلس عضو§
 .السيارات لتأجير الجبر بشركة المراجعة لجنة وعضو الإدارة مجلس عضو§
 .الخليج كرتون مصنع بشركة المديرين مجلس عضو§
 .للمقاولات العربية انجاز بشركة الادارة مجلس وعضو مؤسس شريك§
 .القابضة التنوع بشركة الادارة مجلس وعضو مؤسس شريك§
  المسؤولية لجنة ورئيس التنفيذية اللجنة وعضو الإدارة مجلس عضو§

 .الاحساء التجارية بالغرفة الاجتماعية          
  .الشرقية بالغرفة التجارية اللجنة عضو§

 

 والوظائفالمناصب 
الحالية 

 .التجارية الجبر بشركة المبيعات عام مدير§
 .للتمويل الجبر بشركة السيبراني الأمن لجنة عضو§
  .)هاير( للإلكترونيات الجبر شركة المديرين مجلس عضو§

 

 والوظائفالمناصب 
السابقة 
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 التنفيذيةعن الإدارة نبذة 

  البريكي مضحي محمد .السيد§
المالي المدير     

  مالية إدارة بكالوريوس§
  م2009 والمعادن البترول جامعة          

 المؤهلات
العلمية 

 الخبرات  .المالية الإدارة مجال في خبرة سنة 13§
العملية 

 والوظائفالمناصب   .للتمويل الجبر لشركة المالي المدير§
الحالية 

 القابضة التريكي شركة – مالي مراقب§
 .م2021 ابريل وحتى م2017 يناير          

 القابضة التريكي شركة – الائتمان مراقبة مدير§
 .م2017 يناير وحتى م2011 مارس          

  .الانماء بنك – الائتمان مراقبة مسؤول§
 .م2010 سبتمبر وحتى م2010 مارس          

  مشنان مجموعة – تحصيل محلل§
  .م2010 فبراير وحتى م2009 سبتمبر          

 

 والوظائفالمناصب 
السابقة 
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 المخاطر واستمرارية الأعمال

 
لـها إ خلال أعما من  لـى تتعرض شركة الجبر للتمويل 

أنـــواع متعـــددة مـــن المخاطـــر الملازمــة لأنشــطتها 
ة التمويليـــة، ولذلــــك تعمــــل إدارة المخاطــــر بالشـــرك

علـــــى دعـــــم أعمـــــال الشــــركة المختلفـــــة عبــــر نهــــج 
هـا ا لشركة استباقي لتحديد المخاطـر التـي تتعرض ل

هـا  مـا ب -إن وجـدت  -والقيام بالتحكم بهـا والحـد من
بالإضــافة إلـــى . يـــوازن معادلـــة الأداء مـــع المخاطـــر

ـــع المخاطـــر المرتبطـــة بالأعمــال  التأكـــد مـــن أن جمي
تقــــع ضمــــن نطــــاق قابليــــة الشـــركة لتحمــــل هـــذه 

.المخاطـر

هـو الحفـاظ علـى  الهـدف الرئيســي لإدارة المخاطـر 
ــــــر فــــــي الشـــــركة بمــــــا  المســــــتوى العــــــام للمخاطـ

ات يتماشــــى مـــــع إســــتراتيجيتها عبـــر اســـتخدام آليـــ
.متاحةفعالة لتحديد المخاطر والتركيز على الفرص ال

 
ـــــدى  تعمـــــل سياســـــات وإجــــراءات إدارة المخاطـــــر ل

اتها الشــركة علـــى تعريـــف المخاطـــر وتحديـــد مســـتوي
هجية بالإضافة إلـى وسـائل قياسـها وإدارتهـا عبر من

ـــط. منظمــة ومتكاملــة  ويشـــمل ذلـــك وضـــع الضواب
اللازمــــة لكــــل خطــــر، والتأكـــــد مـــــن إدارتهـــــا بشـــــكل 

يـز ودعـم طـار  اسـتباقي ووقائـي، بالإضافة إلـى تعز إ
إدارة المخاطـــــــر بسياســـــــات شـــــــاملة تحـــــــدد أدوار 
ومســــؤوليات كافــــة الجهــــات المعنيــــة، مــــع نشــــر 
ـــــــى كافـــــــة  ثقافـــــــة مواجهـــــــة وإدارة المخاطـــــــر عل

.مسـتويات إدارات الشركة

الائتمانمخاطر §

ـــــة  مخاطـــــر الائتمــــان هـــــي مخاطـــــر الخســـــائر المالي
الناتجـــــة عـــــن تعثـــــر الطـــــرف المُمَــــوّل فـــــي الوفـــــاء 

ـــة المتعاقـــد  ـــه المالي ـــابالتزامات وتنشــأ مخــاطر  ,عليه
ـــات الائتم ــة الائتمــان بصــورة أساســية عـــن العملي اني

ــــك، تقـــوم الشـــركة ونتيجــــة ,للعمـــلاءالمقدمـــة  لذل
ية لل عميل وبشكل منهجي بدراسة الملاءة الائتمان

بنــاءً علــى عوامــل كميــة ونوعيــة، ممــا يســاعد فــي 
ــــــــة  ــــــــى جــــــــودة المحفظــــــــة الائتماني الحفــــــــاظ عل

خـــلال المراجعـــات الدوريـــة للتمويـــل، ومـــن ,للشـــركة
ـــة مختل فـــة يمكـــن للشـــركة وضـــع سياســــات ائتماني
ضــع تتناســب مــع كــل نــوع مــن البــرامج التمويليـــة وو

 أدوات تقيــــيم مناســــبة لمختلــــف العمــــلاء واتخــــاذ
ــدابير التصــحيحية مــن أجــل كشــف نقــاط الضــ عف الت
ليـص في جودة المحفظة والعمل على تقويتها وتق

 .الخسـائر الناجمـة عـن أنشـطة التمويـل

 

 

الالتزاممخاطر عدم §

يـــع تحـــرص شـــركة الجبـــر للتمويـــل علـــى الالتـــزام بجم
الأنظمـــة واللـــوائح المحـــددة مـــن الجهـــات الرقابيـــة، 
بالإضـــــافة إلـــــى الالتـــــزام بالسياســـــات والإجـــــراءات 

ـــادئ كمـــا تلتـــزم الشـــركة بالم. الداخليـــة وتطبيقهـــا ب
الأخلاقيـــة فـــي مجـــال أعمالهـــا والمتطلبـــات التـــي 

.تلزمها العقود المبرمة

مخاطر السيولة §

 تتمثـــل مخـــاطر الســـيولة فـــي عـــدم مقـــدرة الشـــركة
ها، مما على الوفاء بالالتزامات المالية عند استحقاق

ي يضــر بســمعة الشــركة وقــدرتها علــى الاســتمرار فــ
ونظــــــراً لأن دقــــــة . تطــــــوير الأعمــــــال والخــــــدمات

مـــراً التوقعـــات بمســـتوى التـــدفقات النقديـــة يُعـــد أ
ة، أساســياً لقــدرة الشــركة علــى إدارة مخــاطر الســيول

ـــدف ـــذلك، تقـــوم الشـــركة بتحليـــل ومتابعـــة الت قات ل
ة النقديــــة وفقــــاً للحــــدود المناســــبة لوضــــع الشــــرك

. المستقبليةالاستراتيجية المالي وأهدافها 

مخاطر التشغيل §

المخــــاطر التشـــــغيلية عبــــارة عــــن مخاطـــــر الخســـــائر 
الناتجـــــة عـــــن عـــــدم ملائمــــة أو قصــــور الإجــــراءات 

لية الداخليـة، أو الأفراد، أو الأنظمة والعمليات الداخ
بالإضـــافة إلـــى الأحـــداث الخارجيـــة المـــؤثرة، وهـــــي 

لـــذلك، تســـعى . ملازمـــة لجميـــــع أنشـــــطة الشـــركة
يلية شــركة الجبــر للتمويــل للحــد مــن المخــاطر التشــغ

ف مــن خــلال تغطيــة أبــرز الشــواغر الوظيفيــة للوظــائ
 والعمـــل علـــى تطـــوير السياســـات. الإداريـــة المهمـــة

 والإجراءات لإدارات الشركة والعمل على إيجاد خطة
ية كما تسعى لأتمتة ع. تعاقب وظيفي للإدارات مل

تعــرض الأعمــال وتطــوير أنظمتهــا التقنيــة لتخفيــف ال
عام وقد عملت الشركة خلال ا. للمخاطر التشغيلية ل

ـــز خطـــة عمـــل لضـــمان اســـتمرارية  2021 علـــى تجهي
 الأعمـــال لمواجهـــة المخـــاطر التشـــغيلية المحتملـــة
 والتـــي قـــد تـــؤثر علـــى اســـتمرارية الأعمـــال ولضـــمان
 المحافظــة علــى ســير العمــل بكفــاءة وجــودة عاليــة

وتخفيــف حــدة أي مخــاطر قــد تــنجم عــن حــوادث أو 
 .خسائر تشغيلية
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مخاطر التشغيل §

المخــــاطر التشـــــغيلية عبــــارة عــــن مخاطـــــر الخســـــائر 
الناتجـــــة عـــــن عـــــدم ملائمــــة أو قصــــور الإجــــراءات 

لية الداخليـة، أو الأفراد، أو الأنظمة والعمليات الداخ
بالإضـــافة إلـــى الأحـــداث الخارجيـــة المـــؤثرة، وهـــــي 

لـــذلك، تســـعى . ملازمـــة لجميـــــع أنشـــــطة الشـــركة
يلية شــركة الجبــر للتمويــل للحــد مــن المخــاطر التشــغ

ف مــن خــلال تغطيــة أبــرز الشــواغر الوظيفيــة للوظــائ
والعمـــل علـــى تطـــوير السياســـات  ,المهمـــةالإداريـــة 

 والإجراءات لإدارات الشركة والعمل على إيجاد خطة
ية كما تسعى لأتمتة ع. تعاقب وظيفي للإدارات مل

تعــرض الأعمــال وتطــوير أنظمتهــا التقنيــة لتخفيــف ال
عام وقد ,التشغيليةللمخاطر  خلال ال عملت الشركة 

ـــز خطـــة عمـــل لضـــمان اســـتمرارية  2021 علـــى تجهي
 الأعمـــال لمواجهـــة المخـــاطر التشـــغيلية المحتملـــة
 والتـــي قـــد تـــؤثر علـــى اســـتمرارية الأعمـــال ولضـــمان
 المحافظــة علــى ســير العمــل بكفــاءة وجــودة عاليــة

وتخفيــف حــدة أي مخــاطر قــد تــنجم عــن حــوادث أو 
.خسائر تشغيلية

مخاطر التركيز §

ــــى الحساســــية ــــزات مخــــاطر الائتمــــان إل  تشــــير تركي
النســـــبية لأداء الشـــــركة تجـــــاه تطـــــورات قطاعـــــات 

صناعة أ تأثر  تأثر ب و قطاع الأعمال المختلفة والتي ت
حد لذلك تسعى الشركة لل. أو موقع جغرافي معين

خلال تنويع أنش من  طة من التعرض لمخاطر التركيز 
 التمويــل وضــمان عــدم وجــود تركيــز بقطــاع معــين،
ـــل الاســـتهلاك ـــاً فـــي التموي ـــدء فعلي ـــم الب ي وقـــد ت

كتمويل  للأفراد إضافة للأنشطة التمويلية السابقة
طة الأصــول الإنتاجيــة للمنشــآت الصــغيرة والمتوســ

وتمويــــل الســــيارات لقطــــاعي المنشــــآت الصــــغيرة 
كمــــا  ,مســــبقاً المتوســــطة والأفــــراد المــــرخص لهــــا 

 تســـعى الشـــركة للتوســـع الجغرافـــي فـــي مختلـــف
ة منــاطق المملكــة لضــمان عــدم التركيــز فــي منطقــ

من الاستقرا قدر  ر عند جغرافية محددة لتوفير أكبر 
 . التعرض لأي تأثيرات خارجية

 

 

مخاطر السمعة §

يــة تســتمر الشــركة بالعمــل علــى عكــس صــورة ايجاب
عنهــا وعــن ادائهــا وعلاقاتهــا مــع عملائهــا والجهــات 

واءً الأخــرى للتقليــل مــن الخســائر التــي قــد تنــتج ســ
تزام الشركة خلال ال من   للعملاء أو الأموال، وذلك 
ـــاً بالأنظمـــة والقـــوانين، وتقـــديم خـــدمات ذات  إداري

بات العملاء، بالإضاف ة إلى جودة تتناسب مع متطل
ر المشـــاركات المجتمعيـــة حيـــث تســـعى شـــركة الجبـــ

.لمجتمعللتمويل أن تكون عضواً أساسياً في تنمية ا
 

يــاس كمــا يــتم تقيــيم عــدد الشــكاوى وأســبابها ومق
كر من ت ار رضا العملاء بشكل دوري حرصاً على الحد 

الشـــكاوى ورفـــع مســـتوى أداء الأقســـام فـــي حـــل 
 . المشكلات التي تواجه العملاء

المعلوماتمخاطر أمن §
 

يشـــــير مصطلـــــح مخاطـــــر أمـــــن المعلومـــــات إلـــــى 
ـة المخاطــــر الناجمــــة عــــن إخفــــاق التدابيــــر التنظيميـــ

ومـات والفنيـة الإجرائية اللازمة لحمايـة أصـول المعل
التابعـــة للشـــركة مـــن الـــدخول الغيـــر مصـــرح بـــه، أو 

مرخص، أو المن ع افشاء المعلومات، أو النسخ الغير 
دان مــن الاســتخدام، أو التعــديل أو التحويــل، أو الفقــ

أو الســـرقة أو إســـاءة الاســـتخدام ســـواء كـــان ذلـــك 
.دةبصورة متعمدة تخريبية أم عرضية غير مقصو

 وقــد ســعت الشــركة لعمــل إطــاراً عمليــاً شــاملاً يــتم
ـــة بمـــا يضـــمن  ـــه تنظـــيم الإجـــراءات العملي مـــن خلال

من تق ية والحد  ليل حماية أصول الشركة المعلومات
مــا المعلومــات بالمخــاطر المختلفــة التــي تهــدد أمــن 

وعــي  توعويــة لرفــع مســتوىذلــك تنفيــذ بــرامج فــي 
جميـــع منســـوبي الشـــركة بهـــذا النـــوع مـــن المخـــاطر 

 . ةزمتدابيرالحماية اللااتخاذهم لجميع والحرص على 
 

53



م2021تقرير مجلس إدارة شركة الجبر للتمويل عن العام 

 عقوبات البنك المركزي السعودي

 
 العقوبــات أو الجــزاءات التــي فرضــت علــى الشــركة مــن البنــك المركــزي أو مــن أي

لموقعة جهة إشرافية أو تنظيمية أو قضائية، مع بيان أسباب المخالفة والجهة ا
 :لها

 :قرارات البنك المركزي السعودي التنفيذية§

م2020 م2021

الغرامة  موضوع المخالفة
المدفوعة

)ريال سعودي(

عدد
القرارات  

التنفيذية

الغرامة 
المدفوعة

)ريال سعودي(

عدد 
القرارات 
التنفيذية

630.000 3 125.000 3
مخالفة تعليمات البنك 

ة المركزي السعودي الاشرافي
 والرقابية

50.000 1 - -
مخالفة تعليمات البنك 

المركزي السعودي الخاصة 
بحماية العملاء

- - - -

مخالفة تعليمات البنك 
المركزي السعودي الخاصة 

ببذل العناية الواجبة في 
مكافحة غسل الأموال 

وتمويل الارهاب

 :المخالفاتمواضيع §
 

ه 26/10/1442وتـــــاريخ ) 21015/ت(قـــــرار البنـــــك المركـــــزي التنفيـــــذي رقـــــم 1.
وتـــــــاريخ ) 42074480(م  الصـــــــادر بخطـــــــاب رقـــــــم 07/06/2021الموافـــــــق 

م، بشــأن مخالفــة الشــركة لتعليمــات 07/06/2021ه الموافــق 26/10/1442
اجعــة اســتمرار عمــل مــدير المر: البنــك المركــزي الإشــرافية والرقابيــة، المخالفــة

لزام الش من البنك المركزي،  إ عدم الممانعة الصادرة  ركة الداخلية بعد انتهاء 
 .ألف ريال سعودي 50بدفع غرامة مالية قدرها مبلغ 

 
ه 17/11/1442وتـــــاريخ ) 21025/ت(البنـــــك المركـــــزي التنفيـــــذي رقـــــم قـــــرار 2.

وتــــــاريخ ) 42080482(م   الصــــــادر بخطــــــاب رقــــــم 27/06/2021الموافــــــق 
م  بشــأن مخالفــة الشــركة لتعليمــات 28/06/2021ه الموافــق 18/11/1442

ر للتمويل عدم التزام شركة الجب:  البنك المركزي الإشرافية والرقابية، المخالفة
د،  إلــزام بالصــيغة النموذجيــة المحــددة لعقــد الإيجــار التمــويلي للمركبــات الأفــرا

 .ألف ريال سعودي 75الشركة بدفع غرامة مالية قدرها مبلغ 
 

ه 08/01/1443وتـــــاريخ ) 21036/ت(قـــــرار البنـــــك المركـــــزي التنفيـــــذي رقـــــم 3.
ـــــــق  ـــــــم 16/08/2021المواف ـــــــاريخ ) 43002551(م الصـــــــادر بخطـــــــاب رق وت

م بشـــأن مخالفـــة الشـــركة تعليمـــات 17/08/2021ه  الموافـــق 09/01/1443
من نشر العقوبات جزئيً، إنذار الشركة بعدم تكرار هذه المخالفة أو مخالفة أ ي 
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شكراً جزيلاً 


